/\ Stiredni odborna Skola a Zakladni Skola, Mésto Albrechtice,

SOS a ZS prispévkova organizace

O sl koka Nemocnic¢ni 117/11, Mésto Albrechtice 793 95

Skolni ¥4d

C.j.: SSZS/00690/2017 Uginnost od: 1.9. 2017

Spisovy znak: A.1 Skarta¢ni znak: A/10

Zmeny:

Cislo: 7 Datum: 25.4.2017 Provedl: Ing. Lenka Metzlova

I. Uvod

Skolni fad stiedni 8koly, jejiz ¢innost vykonava Stiedni odborna §kola a Zakladni §kola, Mésto Albrechtice,
prispévkova organizace (dale jen Skola) je ur€en pro vnitini potiebu a je zavazny pro zaky. Vsichni zaci skoly
jsou povinni znat a plnit $kolni ¥ad, s kterym je seznami tfidni ucitelé.

Reditelka §koly vydava Skolni fad na zakladé ustanoveni § 30 odst. 1 a odst. 2 zakona ¢&. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (dale jen $kolsky zakon) Vv platném
znéni. Rad upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zakil a jejich zakonnych zastupci ve $kole a
podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahti s pedagogickymi pracovniky, provoz a vnitini rezim Skoly,
podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl pted rizikovym chovanim, projevy diskriminace a nasili a
upravuje podminky zachizeni s majetkem $koly ze strany zaki. Skolni ¥ad také obsahuje pravidla hodnoceni
vysledkt vzdélavani zaku.

Skolni ¥ad je umistén na webovych strankach $koly a na piistupném misté $koly podle § 30 $kolského zakona,
prokazatelnym zptisobem s nim musi byt seznameni zaméstnanci, zaci $koly a o jeho vydani a obsahu musi byt
informovani zadkonni zéstupci nezletilych zaku.

Skolni tad vychazi z Listiny zakladnich prav a svobod (¢.2/1993 Sb.), ktera je soucasti tstavniho poradku Ceské
republiky, z Umluvy o pravech ditéte (¢.104/1991 Sb.), v niz se zakotvuji prava, kterd podle ¢lanku 2 maji byt
pfiznana a zabezpecovana kazdému ditéti bez jakékoli diskriminace podle rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka,
nabozenstvi, politického nebo jiného smysleni, narodnostniho, etnického nebo socidlniho ptivodu, majetku,
télesné nebo dusevni nezpisobilosti a ze Skolského zakona.

II. Prava a povinnosti Zakt a zakonnych zastupci nezletilych Zaku, pravidla
vzajemnych vztahi Zaki a zakonnych zastupci s pracovniky skoly

1. Prava zZaku
V souladu s ustanovenim § 21 odst. 1 Skolského zakona a Umluvou o pravech ditéte maji zaci pravo:

a) na vzdélani a Skolské sluzby podle zékona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni,

b) na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani, v ptipadé zletilych zaka maji toto pravo také jejich
rodice, poptipadé osoby, které vaci zletilym zaktm plni vyzivovaci povinnost (dle zakona ¢.561/2004 Sb., §21,
odst. 3),

c) volit a byt voleni do $kolské rady, jsou-li zletili,

d) zakladat v ramci Skoly samospravné organy zaku, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a jejich
prostfednictvim se obracet na feditelku $koly nebo $kolskou radu s tim, Ze feditelka skoly nebo $kolska rada jsou
povinni se stanovisky a vyjadfenimi téchto samospravnych organi zabyvat a své stanovisko k nim odvodnit,

e) vyjadfovat svobodné své nazory ve vSech vécech, které se jich tykaji; tyto ndzory musi byt vyjadieny
adekvatni formou, pfi¢emz tomuto musi byt vénovana patfi¢éna pozornost, vyjadfovat se ke v§em rozhodnutim
tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani, pricemz jejich vyjadfenim musi byt vénovana pozornost
odpovidajici jejich véku a stupni vyvoje, své ndzory mohou zaci sméfovat na tiidni ucitele, ptislusné ucitele
odborného vycviku, vychovného poradce, Skolniho metodika prevence rizikového chovani ¢i zastupce feditelky
pro teoretické a praktické vyucovani nebo feditelku Skoly,

f) na informace a poradenskou pomoc $koly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani,

g) na specialni pé¢i v ramci moznosti $koly, jedna-li se o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

h) na ochranu pted fyzickym a psychickym nasilim, jakoukoli formou diskriminace a nedbalym zachazenim t;.
nikdo nema pravo druhému zddnym zptsobem ublizovat,

ch) na ochranu pied navykovymi latkami, které ohrozuji télesny a dusevni vyvoj,




i) pozadat o pomoc nebo radu kohokoli z pracovnikti $koly — pokud se zak citi v jakékoli nepohodé nebo ma
néjaké trapeni. Pracovnici skoly maji povinnost vénovat tomu vzdy nalezitou pozornost,

j) v ptipadg, Ze se zék citi jakymkoliv zplisobem poskozovan ze strany spoluzakt, pedagogickych a ostatnich
pracovnikll Skoly a je-li tato skutecnost prokazatelna, ma narok na vysetfeni zalezitosti a nasledna opatieni
vedouci k naprave situace,

k) ucastnit se sportovniho, kulturniho a spole¢enského Zzivota $koly,

) znat cile vyuky jednotlivych pfedmétti, pozadavky na rozsah védomosti a dovednosti, které jsou nutné pro
uspésné ukonceni studia,

m) byt hodnoceni individualné a objektivné tak, aby dobie rozuméli hodnoceni pribéhu a vysledku své ¢innosti,
n) predkladat opravnéné navrhy ke zkvalitnéni ¢innosti $koly,

0) plné vyuzivat materialni vybaveni $koly pro své dalsi vzdélavani a vychovu,

p) vyuzivat konzulta¢nich hodin uéitelti pti feSeni studijnich problému,

qg) opustit budovu $koly v dob¢ velké a poledni piestavky.

2. Povinnosti zaku

ZAci jsou povinni

a) fadné dochazet do $koly, pravidelné a v&as podle stanoveného rozvrhu hodin, tydennich plant nebo pokynt
pedagogickych pracovnikii a fadné se vzdélavat. Ugast na vyuGovani nepovinnych piedméti je pro piihlagené
zaky povinna. Odhlasit se zak miize vzdy ke konci pololeti.

b) pilné se udit a osvojovat si znalosti a dovednosti stanovené pedagogickymi dokumenty,

c) ochotné a svédomité pracovat a plnit pracovni ukoly uloZené pedag. a ostatnimi pracovniky $koly, ziskavat
védomosti a navyky, sebevzdélavat se a co nejlépe se piipravovat na své budouci povolani,

d) dodrZovat $kolni tad, pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpe€nosti a dalsi pfedpisy, s nimiz byli
seznameni (Smérnice RS-Prevence Sikanovdni, Skolni program proti Sikanovdani, Bezpecnosini a krizovy plén,
Minimdlni preventivni program), plnit pokyny pedagogickych pracovnikii $koly vydané v souladu s pravnimi
predpisy,

e) chovat se slusné, piatelsky a ohleduplné v ramci obecné platnych spoleCenskych norem a vyvarovat se
hrubého slovniho jednani nebo fyzickych tokd vici ostatnim zakim ¢i zaméstnancim Skoly, byt si védom
nasledkt z naruSovani obCanského souziti,

f) G¢astnit se ¢innosti organizovanych $kolou v ramci realizace $kolniho vzdélavaciho programu,

g) na zacatku $kolniho roku oznamit tfidnimu uciteli udaje nutné pro evidenci zaku v systému SAS, kazdou
zménu téchto daji neprodlené oznamit,

h) neohrozovat zdravi a bezpeénost vlastni i svych spoluzaki, dodrzovat zasady bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci a protipozarni opatient,

ch) prokazovat patfi¢nou uctu pedagogickym a ostatnim pracovniktim,

i) pfichazet do vyuCovani slusné a ptfiméfené oblecen v souladu s piedpisy BOZP a dal§imi pozadavky feditelky
Skoly, ve vyhrazenych prostorach se pfezouvat,

j) dodrzovat vyucovaci jednotku, pfi zacatku vyucovani byt na svém misté v uéebné i na pracovisti pfipraven
k vyuéovani, béhem vyucovaci doby neopoustét misto bez souhlasu vyucujiciho,

k) neopoustét pied ukonéenim vyucovani $kolni budovu a pracovisté praktického vyucovani bez védomi
vyucujicich. Pfed odchodem ze $koly se omluvit tfidnimu uciteli, jestlize tfidni uéitel neni pfitomen, zak je
povinen se omluvit uciteli, ktery uéi v hoding, pted kterou Zak odchazi.

V dob€ mimo vyucovani smi zaci zlstat ve $kole jen se svolenim vyucujicich a pod jejich dohledem

I) ve volnych hodinach se zdrzovat ve vymezenych prostorach uréenych feditelkou $koly nebo jejimi zastupci
(volné ucebny),

m) pfinaset do vyucovani uéebnice a $kolni potieby podle rozvrhu hodin a pokynd vyuéujiciho,

n) Setfit zafizeni a ostatni majetek $koly, chranit jej pfed poskozenim a hospodarné zachazet se zapdjcenymi
ucebnimi pomtickami a ochrannymi odévy, nahradit §Skodu zpiisobenou zejména svévolnym poskozenim
inventare a zafizeni SKkoly,

0) udrzovat své misto v u¢ebné, na pracovisti a v domoveé mladeze v Cistoté a poradku a pomahat pii udrzovani
potadku ve vsech prostorach skoly,

p) zachazet Setrné nejen s vécmi svymi, ale i s vécmi svych spoluzakd,

g) vystupovat ukaznéné pii vSech akcich potadanych Skolou a fidit se pokyny pedagogického dozoru, mimo
Skolu neposkozovat svym chovanim dobré jméno $koly.

Zletili Zaci jsou dale povinni

a) informovat §kolu o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych zavaznych skute¢nostech,
které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

b) dokladat diivody své nepfitomnosti ve vyuc¢ovani v souladu s podminkami stanovenymi $kolnim fadem,

c) oznamovat §kole udaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpe¢nost zdka a zmény v téchto
udajich.



3. Zakiim je zakazano
béhem vyucovani, o prestavkach, v prostoru Skoly a pracovistich praktického vyucovani

a) zvlast’ hrubé slovni vyjadfovani a imyslné fyzické utoky viiéi pracovnikiim koly (§31, odst. 3 SZ),

b) duSevné nebo fyzicky terorizovat ostatni spoluzaky a vyZadovat na nich pod pohrizZkou rizné sluzby,
predméty, penize,

c) jakékoliv konflikty fesit fyzickym nasilim,

d) koufit v budové¢ a arealu $koly, na pracovistich praktického vyucovani, ve $kolni jidelng, v budové domova
mladeze a na vSech akcich pofadanych skolou,

) dopoustét se v priab&hu vyucovani ve §kole a na pracovistich praktického vyudovani jednani, které by mohlo
byt dle zadkona €. 40/2009 Sb., Trestniho zdkoniku, v platném znéni, klasifikovano jako pfestupek €i trestny ¢in
(napt. kradez),

f) pfinaset, nabizet, zprostiedkovavat, prodavat, opatfovat, ptechovavat, propagovat a uzivat omamné a
psychotropni latky v prostorach Skoly, na pracovistich praktického vyucovani, v budové domova mladeze, na
vSech akcich potadanych skolou.

g) ptichazet do vyucovani, na odborny vycvik ¢i domov mladeze pod vlivem alkoholu ¢&i jinych omamnych a
psychotropnich latek,

h) nosit do §koly, na pracovisté praktického vyuovani a domov mladeze vétsi penézni ¢astky, cenné piedméty,
véetné Sperkt a mobilnich telefont, neodkladat je, pouze pokud k tomu maji vy¢lenéna mista k tomu urcena, to
jest osobni uzamykatelné skiinky, pfipadné na pokyn vyucujicich, ktefi je po stanovenou dobu pieberou do
uschovy a zajisti jejich bezpecnost.

V ptipadé, ze zak musi mit ve Skole vétsi finanéni ¢astku, je povinen dat ji do tschovy t¥idnimu uditeli. Pokud
tak neucini a dojde ke ztrat€, nese odpoveédnost sam. Ztratu osobnich véci hlasi zak ihned tifidnimu uciteli, uciteli
odborného vycviku, vychovateli DM (nebo na sekretariat¢ Skoly), aby mohl byt podan patfi¢ny navrh na
odskodnéni pojistovné,

ch) nosit do $koly pfedméty, které nesouvisi s vyukou a vzdélavanim, které by mohly ohrozit zdravi a
bezpecnost jeho nebo jinych osob, které by mohly rozptylovat pozornost zakd (napf. elektronické cigarety),

i) nosit do skoly pfedméty, které by mohly byt nebezpeéné pro Zivot a zdravi (napf. zbrané, vybusniny,
chemikalie apod.),

j) pouzivat vlastni elektrospotiebice (napi. varné konvice, nabije¢ky apod.) V prostorach $koly nelze nabijet
mobilni telefony, notebooky apod.!

k) zasahovat do elektroinstalace, manipulovat svévolné s elektrickymi pfistroji a chemickymi latkami,
priblizovat se k rozvodné vysokého napéti umisténé v aredlu skoly.

I) vyruSovat pfi vyucovani a zabyvat se ¢innostmi, které nejsou predmétem vyucovani, napovidat, opisovat a
pouzivat nepovolené pomiicky jako jsou informaéni komunikacni technologie, internet a mobilni telefony, apod.
m) nahybat se z oken, sedét na parapetech oken a na radiatorech ve vSech prostorach $koly a na pracovistich
praktického vyucovani.

n) nosit piercing, ndusnice, fetizky, ndramky, prsteny, hodinky atd. v hodinich télesné vychovy a v dobé
praktického vyucovani — nebezpe¢i urazu!

0) opoustét svévolné nebo na zadkladé nepravdivého divodu budovu $koly nebo pracovisté praktického
vyu€ovani béhem vyucovani,

p) viizdét a parkovat osobnimi automobily v arealu $koly.

Poruseni bodi ¢asti 3. Skolniho Fadu (,,Zakim je zakazano“) miiZe byt dle zavazZnosti divodem k udéleni
podminéného vylouéeni ¢i vylouceni ze $koly nebo domova mladeze.

4. Prava zakonnych zastupcu

Zakonni zastupci maji pravo

a) na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zéaka,
b) volit a byt voleni do $kolské rady,
c) vyjadrovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich déti.

5. Povinnosti zakonnych zastupci

Zakonni zastupci jSou povinni

a) zajistit, aby zak dochazel fadné do skoly,

b) na vyzvani feditelky $koly osobné se u¢astnit projednavani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka,

c) informovat $kolu o zméné zdravotni zpisobilosti, zdravotnich obtizich zdka nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na prubeh vzdélavani,

d) dokladat davody nepfitomnosti Zaka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi $kolnim fadem,

) oznamovat $kole udaje podstatné pro prubéh vzdélavani nebo bezpetnost zdka a zmény v téchto tdajich.



6. Vztahy Zaki a zakonnych zastupciu s pracovniky Skoly

a) vzajemné vztahy jsou zaloZeny na vzajemném respektu,

b) zaci skoly jsou ve vztahu ke v8em pracovnikiim Skoly povinni dodrzovat pravidla slusného chovani a jim
pfislusna ustanoveni $kolniho tadu,

C) pracovnici $koly jsou povinni respektovat prava zakd a zajiStovat jejich uplatiiovani v podminkach své
pusobnosti,

d) pedagogicti pracovnici vydavaji zakiim a zakonnym zastupcim pouze takové pokyny, které bezprostiedné
souvisi S plnénim vzdélavaciho programu skoly, $kolnim fadem a dal$imi nezbytnymi opatfenimi,

e) v8ichni zamé&stnanci $koly budou zaky chranit p¥ed nasilim, diskriminaci, ptisobenim negativnich jevi a
budou respektovat jejich soukromi,

f) pedagogi¢ti pracovnici uplatiuji taktni ptistup pii jednani se zakonnymi zastupci, fidi se zdkonem ¢. 101/2000
Sb., o ochrané osobnich udajt v platném znéni,

g) vSichni pedagogiéti pracovnici se zGcastiiuji ttidnich schizek a konzulta¢nich hodin, pravidelné informuji
zakonné zastupce o vysledcich vzdélavani a chovani zaku.

7. Prava pracovniku $koly

Pracovnici §koly maji pravo:

a) na zdvofilé jednani ze strany zaki a jejich zakonnych zastupcti (zv1asté hrubé slovni a fyzické utoky Zaka viici
pracovnikiim $koly se vzdy povazuji za zavazné poruseni povinnosti zaka),

b) na ochranu pted neobjektivnim nebo neopravnénym zasahovanim zakonnych zastupct do zalezitosti, které se
tykaji vyhradné jejich profesionalnich povinnosti.

Prava pedagogickych pracovniki

Pedagogicti pracovnici maji pii vykonu své pedagogické ¢innosti pravo

a) na zajisténi podminek potiebnych pro vykon jejich pedagogické ¢innosti, zejména na ochranu pied fyzickym
nasilim nebo psychickym natlakem ze strany zakt nebo zdkonnych zastupct zaka a dalSich osob, které jsou v
pfimém kontaktu s pedagogickym pracovnikem ve Skole,

b) aby nebylo do jejich pfimé pedagogické Cinnosti zasahovano v rozporu s pravnimi piedpisy,

C) odmitnout poskytnout informace o priubéhu a vysledcich vzdélavani i jednat s Zikem nebo zdkonnym
zastupcem v dobé, kdy plni jiné pracovni povinnosti,

d) na vyuzivani metod, forem a prostfedkd dle vlastniho uvazeni v souladu se zasadami a cili vzdélavani pii
piimé vyucovaci, vychovné, specialnépedagogické a pedagogicko-psychologické ¢innosti,

e) volit a byt voleni do skolské rady,

f) na objektivni hodnoceni své pedagogické ¢innosti.

8. Povinnosti pedagogickvch pracovniku

Pedagogicky pracovnik je povinen

a) vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zasadami a cili vzdélavani,

b) chranit a respektovat prava zaka,

c) chranit bezpeci a zdravi Zaka a pfedchazet vSem formam rizikového chovani ve skole,

d) svym piistupem k vychové a vzdé€lavani vytvafet pozitivni a bezpetné klima ve Skolnim prostiedi a
podporovat jeho rozvoj,

e) zachovavat mléenlivost a chranit pfed zneuzitim osobni udaje, informace o zdravotnim stavu zakl a vysledky
poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni a Skolniho poradenského pracovisté, s nimiz pfisel do
styku,

f) poskytovat zaku nebo zakonnému zastupci nezletilého Zaka informace spojené s vychovou a vzdélavanim.

I11. Provoz a vnitini reZim Skoly
1. Dochazka do $koly

a) Zak se rozhodnutim studovat na $kole zavazuje fadn& chodit do 8koly, osvojit si znalosti a dovednosti
stanovené ucebnimi osnovami, Skolnim vzdélavacim programem a plnit vSechny povinnosti stanovené timto
Skolnim fadem.

b) Povinnosti Zaka je dochdzet do $koly pravidelné a vcas dle stanoveného rozvrhu hodin a pokyni
pedagogickych pracovnikil, ucastnit se vyucovani vSech povinnych, volitelnych a nepovinnych piredmétt, do
kterych se ptihlasil.



c) NemiiZe-li se nezletily zak zuc¢astnit vyucovani z divodl piedem znamych, pozada zakonny zastupce zaka
pisemné tfidniho ucitele nebo feditelku skoly o uvolnéni z vyucovani. Zletily zak zada o uvolnéni svym jménem.
Uvolnéni: z 1 vyucovaci hodiny pozaduji zakonni zastupci nezlet. zakt nebo zlet. Zaci od vyucujiciho ucitele, na
1 den od tfidniho ucitele, na vice dnii od feditelky skoly.

Zaci nebudou uvoliiovani na rekreaéni pobyty a zajezdy b&hem $kolniho vyudovani, event. vyjimku povoluje
feditelka Skoly.

d) Reditelka $koly miZe uvolnit Zika od vyucovani nékterych predmét (napi.TV) jen na zékladé doporuceni
odborného ¢i praktického 1ékare. Soucésti doporuceni musi byt pisemna zadost zdkonnych zastupc nebo
zletilého zéka. Zaka nelze uvolnit z pfedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa.

e) Nemuize-1i se zak z(castnit vyuCovani, je zastupce Zaka nebo zletily zak sam povinen neprodlené oznamit a
nasledné nejpozdéji do 3 kalendainich dni od poéatku nepFitomnosti doloZit divody jeho nepiitomnosti
téidnimu uditeli; pozd&jsi omluvy jsou v rozporu se ziakonem a tedy nep¥ipustné (§ 22 a § 67 SZ).

f) Nepfitomnost ve vyufovani lze omluvit jen pro zdvazné divody (nemoc, mimofadna udalost v roding,
dopravni diivody ap.) a to vzdy pisemné prosttednictvim omluvného listu nebo zakovské knizky.

g) Trva-li nemoc déle nez 2 dny, musi zak dolozit potvrzeni od Iékate. Opakuje-li se nepfitomnost ¢astéji, mize
tfidni uéitel pozadovat potvrzeni od lékafe za kazdou nepfitomnost jak od zletilych, tak nezletilych zaku.
Absenci nelze omlouvat zpétné (tj. za nékolik tydni, mésici)!

h) Za neomluvené hodiny se povazuji hodiny, u nichZ nejsou doloZeny diivody neptitomnosti zaka ve vyucovani
a opakované pozdni pfichody zdka do Skoly. Neomluvena absence je vidy povaZovana za zavazné porusSeni
Skolniho Fadu.

ch) Lékaiské vysetieni neni divodem k celodenni absenci zaka. VySetieni u 1ékate si zak zatizuje piedevsim

v dob& mimo vyuéovani. Pro navitévu Iékafe ma zak vymezeny tii hodiny (tj. 180 min.) z délky vyucovaciho
dne, v odiivodnénych ptipadech jeden vyucovaci den.

i) Piekroci-li absence zaka v 1. nebo v 2. pololeti §kol. roku v nékterém pfedmétu teoretického vyucovani nebo
odborném vycviku hranici 30% z celkového poctu hodin oduéenych v daném pfedmétu nebo odborném vycviku
ke dni klasifika¢ni porady za 1. nebo 2. pololeti pfislusného $kol. roku., nebude zak na konci 1. nebo 2. pololeti
z daného predmétu nebo odborného vycviku klasifikovan a bude konat zkousku k doplnéni podkladii pro
hodnoceni v terminu stanoveném feditelkou $koly.

Vyse uvedeny postup se neuplatni v pripade:

1. jestlize neucast zaka ve vyucovani za 1. nebo 2. pol. pfisluSného skolniho roku piekroci hranici 30% z dtivodu
dlouhodobé hospitalizace nebo zavaznych zdravotnich dtvodt vyzadujicich dlouhodobou 1é¢bu, ktera zakovi
neumoziuje pravidelné dochazet do vyucovani;

2. jestlize zak, jehoz absence za 1. nebo 2. pol. piislusného Skolniho roku piekrocila 30%, aktivné a pravidelné
vyuzival k doplnéni podkladd pro hodnoceni doucovani a konzultaéni hodiny, stanovené Rozpisem
konzulta¢nich hodin jednotlivych vyucujicich pro pfislusny skol. rok, zvefejnéném na w-strankach Skoly a
informacni nasténce pro zaky v budové skoly.

Jednotlivé pripady dle bodu 1. a 2. pism i) budou vzdy individualné posouzeny feditelkou $koly.

Terminy zkousek k doplnéni podkladt pro hodnoceni stanovi feditelka skoly ke dni konani klasifikacni porady
za l.pol. a 2.pololeti pfislusného Skolniho roku a to tak, aby klasifikace zaki byla uzaviena za 1.pololeti
nejpozdéji do 30.6. a za 2.pololeti nejpozdéji do 30.9. nasledujiciho Skol. roku.

Vysledek zkousky k dopInéni podkladti pro hodnoceni se do celkového hodnoceni zdka v daném predmétu nebo
odborném vycviku promitne vahou 100%, pficemz zkousejici pii hodnoceni zohledni dosazené prubézné studijni
vysledky zaka v daném predmétu ¢i odborném vycviku za prislusné pololeti skolniho roku.

j) Jestlize se zak, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, netéastni vyu€ovani nejméné po dobu 5 vyucovacich
dnii a jeho neucast neni omluvena, vyzve feditelka Skoly pisemné zdka nebo zdkonného zastupce nezletilého
zaka, aby neprodlen¢ dolozil divody zakovy nepfitomnosti, zdrovenl upozorni, ze jinak bude zak posuzovan,
jako by studia zanechal. Pokud zak do 10 dnt nenastoupi nebo nedolozi diivod nepfitomnosti, posuzuje se, jako
by vzdélavani zanechal poslednim dnem této lhity. Timto dnem piestava byt zakem $koly.

k) Zak, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, mize zanechat vzdélavani na zakladé pisemného sdéleni
doru¢eného feditelce §koly. Soucasti sdéleni nezletilého Zdka je souhlas jeho zakonného zastupce. Zak prestava
byt zakem Skoly dnem nasledujicim po dni doruceni tohoto sdéleni, pfipadné dnem uvedenym ve sdéleni o
zanechani studia, pokud jde o den pozdé;jsi.

) Reditelka $koly miize zakovi, ktery splnil povinnou §kolni dochazku, prerusit vzdélavani a to na dobu nejvyse
2 let. Po dobu pferuseni neni zak zakem skoly.

m) Téhotenstvi je zakyné povinna ihned nahlésit feditelce $koly. Reditelka $koly pierusi zakyni vzdélavani
z dGvodu tc¢hotenstvi a matefstvi, jestlize vyucovani probihd na pracovistich nebo pracich zakdzanych zZenam a
matkam do 9 mésicti po porodu, nebo jestlize vyucovani podle l1¢karského posudku ohrozuje t€hotenstvi zakyné.
n) Zak, ktery po splnéni povinné $kolni dochizky nepostoupil do vys§iho ro¢niku, prestiava byt Zikem
§koly poslednim dnem p¥islusného $kolniho roku nebo dnem nasledujicim po dni, kdy nevykonal
opravnou zkousku nebo neprospél pri hodnoceni v nahradnim terminu, nebo dnem nasledujicim po dni
nabyti pravni moci rozhodnuti o nepovoleni opakovani ro¢niku.

0) Onemocni-li zak nebo néktera z osob, s niZz bydli nebo je v trvalém styku, pfenosnou nemoci, oznami tuto
skute¢nost ihned feditelce Skoly.




2. Organizace vzdélavani a provoz Skoly

a) Vzdélavani zakl je organizovano podle platnych uéebnich dokumentt, které stanovi vyucovaci predméty a
poéty hodin v jednotlivych roénicich. Organizace vyucovani se idi vyhlaskou MSMT &. 13/2005 Sb., o stiednim
vzdélavani v platném znéni.

b) Praktické vyucovani se uskute¢tiuje v odbornych dilnach, pracovistich praktického vyucovani a na smluvnich
pracovistich, se kterymi Skola uzavira smlouvu.

€) Vyucovani probiha podle schvaleného rozvrhu hodin, vyuc¢ovaci hodina trva 45 minut. Zmény v rozvrhu
hodin povoluje pouze vedeni skoly (RS, ZRTV, ZRPV). Neni mozné, aby si Zici domlouvali zmény rozvrhu
S uciteli sami.

d) Pfestavky jsou dany rozvrhem hodin, po 3. vyucovaci hodiné je ptestavka 20 minutova, prestavka na obéd
trva 45 minut. O prestavkach se zaci mohou pohybovat v prostorach skoly, o velké ptestavce v aredlu Skoly na
misté k tomu ur¢eném.

e) Teoretické vyucovani ve $kole zacina nejdiive v 7.35 hod., prakticka vyuka za¢ina nejdtive v 6.00 hod.. Pro
dojizdé&jici Zaky je budova $koly oteviena od 7.00 hod..

f) Vyu€ovani probihd v uéebnach danych rozvrhem. Do odbornych uceben a télocviény vstupuji Zaci aZ po
prichodu vyucujiciho.

g) Se vSemi zalezitostmi se Zaci obraceji na pfislusného pedagogického pracovnika, déle na tfidniho ucitele,
popfipadé na feditelku Skoly nebo jejiho zastupce.

h) Administrativni zaleZitosti si zaci vyfizuji mimo dobu vyuéovani.

ch) Zaky nelze béhem vyucovani vyvolavat ze tiid, dilen, pracovist’ praktického vyucovéani. Vyjimku povoluje
feditelka Skoly.

i) Navstévy zaka cizimi osobami jsou povoleny jen o ptestavkach nebo po vyucovani po predchozim ohlaseni
V kancelari sekretariatu skoly nebo ve sborovné tfidnimu uciteli ¢i v kancelaii UOV.

J) Stravovani zaku je zajisténo ve Skolni jideln€, vydej obédl zacina nejdiive ve 12.00 a konéi vel4.00 hod.
podle stanoveného &asového rozvrhu. Zaci dodrzuji tyto zasady:

- prihlasovani a odhlasovani stravy se provadi v kancelafi vedouci Skolni jidelny nejpozdé€ji 2 dny pfed dnem
zahajeni ¢i ukonceni stravovani. Ve vyjimeénych ptipadech lze odhlésit obéd nejpozdé€ji den predem do 12.00
hod.,

- placeni stravného se provadi, bud’ bezhotovostni formou nebo hotovostni platbou, u vedouci skolni jidelny,

- zaci, kteti vykonavaji OV na pracovisti Skolni jidelny, odebiraji v dobé OV obédy ve skolni jidelné,

- v prostorach skolni jidelny zaci dodrzuji zasady stolovani a slu§ného chovani.

k) Pitny rezim zaka je zajistén v jidelné pfi ob&d¢ a dale maji Zaci moznost zakoupeni teplych a studenych
napoji prostfednictvim napojovych automatii umisténych v budové skoly.

I) Veskeré akce mimo vyuku se mohou na $kole konat jen s pfedchozim souhlasem feditelky $koly.

m) Pro zaky 1. roénikii mohou byt organizovany adaptacni pobyty. Uvolnéni Zzaka z ucasti je mozné jen ze
zdravotnich nebo socialnich dtvodu.

A) Teoretické vyulovdni:

1. Teoretické vyucovani se stfida s praktickym vyucovanim podle harmonogramu, rozvrhu hodin a rezimu dne
schvaleného feditelkou Skoly. Organizace vyucovani se fidi zakonem ¢.561/2004 Sb. o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) v platném znéni a dale vyhlaskou ¢.13/2005 Sb.
o stiednim vzdélavani v platném znéni.

DodrzZovani rozvrhu hodin je povinné pro kazdého Zaka Skoly.

2. Ucitelé pfichazeji do vyucovaci hodiny tak, aby byli ve tfidé po zvonéni, pii vstupu do tfidy pozaduji, aby zaci
pozdravili povstanim za pfimefeného ticha.

3. Nez ucitelé zahaji vyucovani, zkontroluji, jak jsou zaci pfipraveni na vyucovani a v jakém stavu je ucebna.

4. Ucitel je povinen osobn¢ zaznamenat V tfidni knize Cislo a téma vyucovaci hodiny, nepfitomnost zakt a
ulozené ukoly, pfipadné zastupovani, vzdy provadi kontrolu pfitomnosti zaki.

5. Ve vyucovaci hodiné dohlizi ucitel na Setrné zachazeni s majetkem Skoly, na udrzovani Cistoty a pofadku ve
ti{idé, odborné ucebné nebo v laboratofi, zjisti-li jakoukoliv ztrtu nebo poskozeni véci, hlasi to podle
problematiky okamzité spravci uéebny, tfidnimu uciteli nebo zastupci feditele pro teoretické vyucovani.

6. Narusovani vyuCovani je nepiipustné, divody vedouci ke zméné v rozvrhu hodin, organizaci vyucovaciho
procesu, popi. zméné¢ vyucujiciho posuzuje feditelka Skoly, ta zcela vyjimeéné jen z vaznych divodi mize
povolit zménu.

7. Po skon¢eni posledni vyu€ovaci hodiny dohlizi uéitel, ktery mél ve ttidé posledni hodinu na fadny odchod
zaku ze tridy a prekontroluje Cistotu tfidy, zaci zvednou zidle na lavice, zaviou okna a zhasnou svétla.

8. Ucitelé vyucujici v odbornych ucebnach, laboratotich a ucitelé télesné vychovy oteviraji tyto prostory tak, aby
vyucovani mohlo vcas zacit, ucitelé vstupuji do odbornych uceben, laboratofi a télocvicny jako prvni a opoustéji
je posledni.

9. Po zazvonéni na vyucovani neni dovoleno posilat zédky pro pomticky, sesity apod. do kabinetd nebo kancelai.



A/l. Povinnosti Zaki p¥i teoretickém vyucovani:

1. Pfi vyucovani, v dobé piestavek a v dobé pobytu ve skole mimo vyucovani se fidi pokyny pedagogickych
pracovnik i ostatnich zaméstnancii Skoly.

2. Teoretické vyucovani zac¢ina 7,35 hod. zahajovacim signalem zvonku. V zdjmu osobni pfipravy jsou Zaci
povinni byt ve tfidé nejméné 5 minut pied zahajenim vyucovani.

3. Malé prestavka slouzi predev§im k piipravé pomiicek na dalii hodinu. Zakéim je zakézano zdrzovat se na
chodbach mimo odpocinkovy prostor.

4. V piipadé absence je zak povinen dopsat si V nejkratsi mozné dobé probranou latku. Zak s nedostatky ve
znalostech pozada o radu a pomoc vyucujiciho nebo spoluzaka.

5. Do hodin télesné vychovy si zak bere s sebou cvicebni ubor a prevléka se v satn¢ télocviény. Cenné predméty
odevzdava do uschovy uciteli TV. Je zakdzano ponechavat cenné predméty v Satné télocviény.

6. Zakiim je pFisné zakazano pobyvat v prostorach télocviény bez dozoru vyuujiciho.

7. Zaci si odkladaji o$aceni a obuv v 3atné své téidy na uréeni mista. Uzamé&eni Saten se provadi v 7,35
hod. Je zakazano ponechavat penize a cenné piredméty v $atné. Za penize a cenné piedméty ponechané
V Satné, ve tfidé nebo na jiném misté mimo sborovnu, $kola neruci!

8. ZAci jsou povinni zdravit povstanim pfi vstupu a odchodu pedagogického pracovnika nebo jiné dospé&lé osoby
do ucebny, nekonaji-li se pravé pisemné nebo ruéni prace, popt. télesnd cvideni. Zéaci zdravi viechny vyudujici,
zamgéstnance $koly a kazdou dospélou osobu ve Skole.

9. Zaci ptichazi na kazdou hodinu fadné p¥ipraveni. Nepfipraveni Zaci se omlouvaji vyuéujicimu pied zahajenim
vyucovaci hodiny.

10. Zak pfi vyvolani odpovida slusng, hlasité, celou vétou a posadi se az na pokyn uéitele.

11. Zak chodi do 8koly oblegen v civilnim odévu, ¢isty a upraveny. Kazdy 7ik se musi pfezouvat a venkovni
obuv a svrchni odév odlozit v uréené $atné, K pfezouvani nesmi pouZivat sportovni obuv. Po ukonceni
vyucovani si zaci odnaseji ze Satny veskeré obleceni a obuv.

12. Mobilni telefony jsou béhem vyucovani vypnuty a ulozeny v tasce (batohu). V ostatnich pfipadech bude
telefon odebran a vracen zakovi po ukonceni vyu€ovani. Pfi opakovaném poruseni bude telefon vydan v piipadé
nezletilého zéka jen zakonnému zastupci.

13. V dob¢ vyudovani je zakazano pouzivat a poslouchat MP3 pichravaée a podobna zafizeni.

14. Pti odchodu do jiné ucebny musi zak uklidit své pracovni misto. Ve tfidach jsou kosSe na odpadky, je pfisné
zakéazano pohazovat odpadky po zemi, davat je do lavic nebo za radiatory. Piikaz se vztahuje zejména na obaly
od napojut, zbytky ovoce a jidla.

15. Zakam je zakazano opoustét béhem vyuovani a o piestavkach areal §koly.

16. Zaci jsou povinni odchazet na ob&d do jidelny ve stanovené dobé&, pti piesunu dodrzovat zasady pohybu po
vetejnych komunikacich. V budové skolni jidelny, stejné jako v budové Skoly, dodrzovat zasady slusného
chovani.

A/ll. Povinnosti Zakovskvych sluZeb ve tifidé:

1. Ttidnim uéitelem ur¢ena sluzba dohlizi na pofadek ve vSech prostorach skoly, kterych tfida pouziva.

2. Sluzba prichazi podle moznosti do skoly diive, o prestavkach utira tabuli, vétra tfidu, pecuje o jeji Cistotu,
donasi uéebni pomicky podle pokynd vyuéujicich, pti pfechazeni do jiné ucebny se postara o potadek ve tfide,
kterou opousti. Piipadné zavady hlasi uciteli, ktery po zvazeni pfiCiny a v pfipadé nutnosti ucini pfislusna
opatieni. Zafizeni $koly je majetkem ztizovatele a musi byt zajmem kazdého, aby nebylo poskozovano.

3. Nedostavi-li se ucitel do tFidy na vyu€ovaci hodinu, oznami to sluzba zastupci reditele pro teoretické
vyufovani do 15 min. od zahajeni vyucovaci hodiny.

4. Kazdou vyucovaci hodinu hlasi vyucujicimu jmenovité neptitomné zaky a plni dalsi pokyny urcené tfidnim
ucitelem.

B) Praktické vyulovdni:

Odborny vycvik je s odbornymi predméty zdkladem odborné piipravy zakti na povolani, v ném ziskavaji
védomosti, dovednosti, navyky a zru¢nosti zvoleného uc¢ebniho oboru, potfebné pro vykon budouciho povolani,
vyucovaci den odborného vycviku se uskuteiiuje v uCebnich skupinidch pod vedenim uciteli odborného
vycviku.

B/l. Organizace odborného vycviku:

1. Vyucovaci jednotkou v odborném vycviku je vyucovaci den, jehoz délka je stanovena pravnimi normami
Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR.

2. Zaci jsou povinni nastoupit na odborny vycvik podle tydennich pland nebo podle pokyni u¢itele odborného
vycviku, nejpozdéji 5 minut pred jeho zahajenim fadné ustrojeni dle piedpisu OBP, odborny vycvik zacina
nastupem zak a jejich pievzetim ucitelem odborného vycviku v misté stanoveném feditelkou Skoly.

3. Cesta na pracovisté a zpét, kterou konaji s ucitelem odborného vycviku se zapocitava do délky vyuéovaciho
dne, v piipadé potieby upfesni podminky feditelka $koly.



4. Neptijde-li ucitel odborného vycviku k nastupu, oznami to neprodlen€ zék konajici sluzbu uciteli odborného
vycviku, ktery je povéien fizenim OV nebo jinému pedagogickému pracovnikovi.

5. V pribéhu vyucovaciho dne se zatazuje v souladu s vyhl. €. 13/2005 Sb., o stiednim vzdélavani, v platném
znéni, prestavka, a to zpravidla po druhé hodiné OV v délce 20 minut.

6. Pokyn k ukonceni prace na pracovisti dava ucitel OV. Na jeho pokyn zZaci uklidi pracovisté, stroje, nastroje a
nafadi. Kontrolu potadku provede ucitel OV se sluzbu konajicim zakem.

7. Po ukonceni uklidu nastoupi skupina a ucitel OV zhodnoti pribéh vyucovaciho dne.

8. Zaci, jejichz odborny vycvik se kona v provozech organizaci, maji piestavky shodné s prestavkami platnymi
pro pracovniky organizaci, prestavek se vyuzije k odpocinku nebo k napravnému télocviku a nezapocitavaji se
do celkového trvani vyucovaciho dne (u zaka SOU).

9. Pro vykonavani odborného vycviku obdrzi Zaci osobni ochranné pracovni prostiedky, o které pecuji a udrzuji
je v pofadku a gistoté.

10. Odménovani zakt a hmotné zabezpeceni se poskytuje v souladu s platnymi piedpisy.

B/I11. Povinnosti Zaki p¥i odborném vycviku:

1. Dodrzovat pfedpisy o ochrané a bezpe€nosti prace, hygienické a pozarni ochrany a pouzivat osobni a
ochranné prostiedky, dodrzovat ustanoveni vnitinich fada pracovist odborného vycviku a disledné se fidit
rezimem dne a pokyny ucitele odborného vycviku nebo instruktora zakda.

2. Pted ptichodem na pracovisté se zak prevléka do pracovniho odévu, pfezuje do pracovni obuvi a odchazi ke
svému uciteli OV.

3. Pfi pozdnim pfichodu na pracovisté je zak povinen se omluvit uciteli OV nebo uciteli OV, ktery je povéfen
fizenim OV.

4. Vstup do Saten je povolen jen pfi pfichodu na OV a po jeho ukonéeni. V prubéhu vyucovaciho dne je vstup do
Saten povolen jen se souhlasem ucitele OV nebo ucitele OV, ktery je povéeren fizenim OV.

5. Pfed zahajenim ucebniho dne zaci zkontroluji stav stroj, nastrojti a zafizeni po strance bezpecnosti a tplnosti.
Zjisténé zavady ihned hlasi svému uciteli OV.

6. Zaci maji povinnost upozornit v prib&hu vyucovaciho dne ugitele odborného vycviku nebo instruktora zaki
na vSechny zavady, které na pracovisti vzniknou.

7. Uvédomit ucitele odborného vycviku nebo instruktora zakia o vzniku jakéhokoliv trazu.

8. Slusné se chovat k zameéstnancim podnikil a organizaci na jejichz provozech vykonavaji odborny vycvik.

9. Pii instruktazich a praktickych ukazkach zak sleduje vyklad ucitele OV. Jestlize nerozumi vykladu, nebo
nepochopil nékteré tkony, je jeho povinnosti se zeptat a ucitel OV s nim provede doplikovou instruktaz.
K tivodni instruktazi vyuzije uéitel OV uéebnu odborného vycviku a veskeré didaktické pomucky.

10. Zak pefuje o pridéleny stroj, nastroj a zafFizeni zodpovédné. Po ukonéeni odborného vycviku
vypijcené nastroje vidy vraci zpét na urcené misto!

11. PFi poskozeni nebo znehodnoceni nastroje nebo nairadi, pii jeho ztraté, v pripadé nedbalosti nebo
zamérného poskozeni, Zak vycislenou $kodu uhradi.

12. Dokoncenou préci je zak povinen piedat uciteli OV.

13. Ukonci-li zak ptidélenou praci, pozada okamzité ucitele OV o pridéleni dalsi prace.

B/Ill. Zakim neni dovoleno:

1. Opustit bez védomi ucitele odborného vycviku stanovené pracoviste.

2. Zakam viech ro¢niki se zakazuje do vyuGovani prinadet s sebou vétsi ¢astky penéz i jinych cennych véci.
Bude-li nutné z naléhavych divodi tento zakaz porusit, musi si zak tyto véci ulozit u ucitele OV nebo ucitele
OV, ktery je povéfen fizenim OV.

3. Nosit na odborny vycvik zbrané€, chemikalie, vybusniny a latky Skodlivé zdravi.

4. Nosit béhem odborného vycviku v pracovnim oble¢eni mobilni telefon a pouzivat ho.

5. Provadét prace, které mu uéitel odborného vycviku nebo instruktor neulozil.

6. Pouzivat jiné nez ucitelem odborného vycviku nebo instruktorem zakt uréené elektrické spotiebice.

7. Pfemistovat bez souhlasu ucitele odborného vycviku jakykoliv inventaf, setrvavat pted zacatkem, v jeho
pribéhu a po ukonceni vyucovaciho dne mimo prostory urcené ucitelem odborného vycviku.

B/IV. Zakovska sluzba:

1. Sluzbu konajiciho zaka urcuje ucitel OV na tyden nebo delsi obdobi.

2. Organizuje v€asny nastup celé skupiny k zahajeni vyuCovaciho dne a podava uciteli OV hlaseni o stavu a
pfitomnosti zakd.

3. Vyzvedne kli¢ od Satny u ucitele OV a doprovazi zaka do Satny v pfipadé, pfijde-li nektery zak pozdé nebo
odchazi diive z vyucovani.

4. Dba pokynil ucitele OV a pomaha mu pii udrzovani poradku.

5. Dohlizi na uklid pfed ukon¢enim smény a kontroluje potadek na pracovisti.

6. Organizuje nastupy skupiny k zahajeni, zavére¢nému hodnoceni a ukonceni vyucovaciho dne.



7. Pomaha uciteli OV pfti zabezpeceni disciplinovaného odchodu skupiny po ukonceni vyucovani do Saten a
umyvaren.

B/V. VSeobecné pokyny:

1.V dob¢ vyudovani i ptestavek plati zdkaz opusténi pracovisté OV bez svoleni uéitele OV nebo instruktora.

2. V prostorach a blizkosti $koly a pracovist OV je zakim zakazdno manipulovat otevienym ohném. Pfi
vyucovani pouze se souhlasem a pod dozorem vyucujiciho.

3. V satnach a hygienickych mistnostech je nutno se chovat tak, aby nedochéazelo k poskozeni majetku a ke
vzniku Grazu.

4. Zakazuje se hazeni po sob¢ jakymikoliv pfedméty.

5. Pfi prochazeni po komunikacich v arealu skoly je nutno dbat zvySené opatrnosti.

6. Zéci jsou povinni hospodarng vyuzivat pracovni prostiedky, el. energii, vodu a neplytvat jimi.

7. Jakékoliv svévolné poskozeni zatizeni §koly bude piredepsano vinikovi k tihradé.

8. Z4k je povinen dodrzovat viechny body Veobecné bezpecnosti prace, které jsou obsahem Zapisniku OBP.

3. Obecna pravidla

a) Zaci chodi do $koly a na praktické vyucovan véas, vhodné a &ist& upraveni. Nosi s sebou piislusné pomiicky a
cvicebni ubor.

b) Ptezouvaji se do stanovené obuvi a odkladaji si svrchni odév a obuv do pfidélenych Saten. Na konci
vyucovaciho dne si zaci veSkeré osobni véci ze Saten odnaseji. Vstup do télocvicny je povolen pouze ve
sportovni obuvi.

¢) Dodrzuji stanovenou dobu vyu€ovani, chovaji se ukaznéné a plni pokyny pedagogickych pracovniki a jinych
pracovnikl Skoly. Béhem vyucovani stanoveného rozvrhem hodin neodchézeji ze skoly.

d) Dodrzuji pravidla slusného chovani a ob&anského souziti ve $kole i na pracovistich praktického vyucovani.

e) Zdravi vSechny vyucujici, zaméstnance $koly a kazdou dospé€lou osobu ve skole. Ve tfidé zdravi povstanim.

f) Ve styku s pracovniky Skoly uzivaji osloveni ,,pane®, ,pani“ a funkce na Skole (napf. pane uciteli, pani
sekretarko, pani uklizec¢ko apod.).

g) Pfichazeji na kazdou hodinu fadné pfipraveni. Nepfipraveni Zaci se omlouvaji pfed zahajenim vyucovaci
hodiny.

h) Béhem vyudovani se zaci tidi pokyny vyuc€ujiciho, pouzivani nedovolenych pomicek je neptipustné. Béhem
vyucovani maji zaci vypnuté mobily!

ch) Dodrzuji pravidla bezpe¢nosti a ochrany vlastniho zdravi i ostatnich zaka $koly, protipozarni piedpisy a
pravidla silniéniho provozu a to i v dob¢& osobniho volna, pti pohybu v arealu §koly, v blizkosti rozvadéce
vysokého napéti u transformaéni stanice, pii cesté do Skoly a zpét, pii cesté do jidelny a zpét, taktéz na exkurzich,
vyletech, sportovnich a kulturnich akcich.

i) Neohrozuji zdravi a bezpe¢nost svou ani svych spoluzakii. Dodrzuji zasady bezpe¢nosti a ochrany zdravi pti
praci a protipozarni piedpisy. V piipad¢ pozaru se fidi evakuaénim planem umisténym v kazdém poschodi
budovy.

j) Dbaji na Cistotu a potadek ve Skole i na pracovistich praktického vyucovani. Po skonceni vyuky uklidi ve t¥idé
i na pracovisti praktického vyucovani.

K) Zaci nosi do $koly jen véci potiebné pro vyucovani. Nesmi nosit do $koly a na pracoviité praktického
vyucovani veétsi ¢astky penéz, cenné predméty a pfedméty ohrozujici bezpecnost a zdravi zaka.

[) Pti praktickém vyuCovani Zaci nosi piedepsany ochranny odév, obuv a pouZivaji predepsané ochranné
pomucky.

4. Podil Zaki na ¢innosti $koly

V kolektivu kazdé tfidy je ziizena tfidni samosprava, ktera muze feSit, event. zprostiedkovat fesSeni problémi
tiidy ¢i zaku. Zletili zaci maji pravo volit a byt voleni do Skolské rady.

5. Exkurze, $kolni vylety, lyZaisky vycvik, odborna praxe, spole¢ensky prospésné prace

Organizovani exkurzi, $kolnich vyletd, adapta¢nich pobytd a dalSich akci se tidi Smeérnici reditelky skoly
Kk bezpecnosti a ochrané zdravi Zdkaii.

a) Exkurze stanovené zakladnimi pedagogickymi dokumenty jsou souéasti vychovy a vzdélavani zaku, plany
exkurzi jsou soucasti ro¢niho planu prace Skoly.

b) Exkurze se organizuji ptildenni, jednodenni nebo nejvyse dvoudenni.

Zajistuje a vede je pedagogicky pracovnik ur€eny zastupcem feditelky, na kazdych 25 zakd musi byt zajistén
jeden pedagogicky pracovnik

¢) Zaci pii exkurzich dodrzuji piedpisy bezpe&nostni a hygieny prace a pokyny pracovnikil organizace, v niz se
exkurze kona.



d) Skolni vylety zakt §koly se organizuji jedenkrat ro¢né a trvaji nejvyse dva vyucovaci dny, na kazdych 25 zaki
je pfi skolnich vyletech uréen piisluinym zastupcem feditelky jeden pedagogicky pracovnik. Zaci se pii $kolnich
vyletech tidi pokyny pedagogického dozoru, pfi vyletech v horach je nutno se tidit pokyny Horské sluzby. Pro
zaky, ktefi na skolni vylet nejedou, musi byt zajisténo nahradni vyucovani.

e) Pii koupani v mistech, kde je to dovoleno, smé&ji Zzaci vstupovat do vody nejvySe po 10 a jen za dozoru
pedagogického pracovnika, ktery je dobrym plavcem, misto koupani pedagogicky dozor piredem provéii a
vyhradji, v jinych mistech je koupani nepfipustné.

f) Reditelka koly s organizacemi uzavira pisemnou smlouvu o piipadné odborné praxi a uréi pedagogicky dozor
tak, aby na 25 zaku piipadl jeden pedagogicky pracovnik, a za dozoru pedagogickych pracovnikdl, pti odborné
praxi zaci dbaji zasad hygieny a bezpecnosti prace a pokynti pedagogického dozoru.

g) Pii v8ech vychovnych akcich organizovanych $kolou vykonava povéteny pedagogicky pracovnik dozor nad
skupinou zpravidla 30 zakit, pokud neni timto fddem nebo jinymi pravnimi pfedpisy stanoveno jinak,
pedagogicti pracovnici povéteni dozorem odpovidaji za bezpecnost Zakl a jsou povinni dbat platnych piedpist.

6. Racionalni systém provozu $§koly

a) Organizaci provozu $koly upravuje Organizacni idd a Provozni 7dd. Zaméstnanci se vedle piimych pokynt
vedoucich pracovniktl fidi celoro¢nim planem prace, ucitelé denné sleduji aktualni tikoly a rozvrh suplovani.

b) Za plynuly chod a za neruSenou organizaci vychovné vzdélavaciho procesu odpovida feditelka $koly a jeji
zastupci, ktefi organizuji praci Skoly tak, aby nedochazelo k rusivym zasahtim do vyucovaci doby stanovené
harmonogramem vyucovani, rozvrhem hodin a celoro¢nim planem prace.

¢) V souladu se $kolskym zakonem je ve 8kole zfizena Skolska rada, ktera ma 6 ¢lentl. Skolska rada se schazi
nejméné 2x rocné, jeji kompetence stanovuje § 167 a § 168 Skolského zakona Vv platném znéni.

d) Pedagogické rady, usekové porady, schiize pracovnikl organizace a komise (vychovné, ptedmétové) se konaji
mimo vyuéovani, pfi racionalnim a efektivnim priib&hu nepfesahujicim 2 hodiny.

e) Poradni organy feditelky $koly se svolavaji podle celoroéniho planu prace v dob€ mimo vyuéovani:

- pedagogicka rada 4x do roka a podle potieby skoly,

- metodické organy 3-4x do roka.

f) Terminy porad a schizi a jejich program se upiesiiuji v Gzké spolupraci se zastupci odborové organizace
skoly, zastupci Skolské rady, vedoucimi metodickych organt. Zmény proti roénimu planu je nutno oznamit
alespon tyden piedem.

g) Ucast pedagogickych pracovnikil a 7akd na vefejnych slavnostnich akcich se uéelné koordinuje s akcemi
Skoly, povéfeny pracovnik $koly zabezpecuje uzkou spolupraci s organizatory téchto vetejnych akci.

h) Prabézné vzdélavani pedagogickych pracovnikii se zpravidla organizuje tak, aby u jednoho pedagogického
pracovnika nepi‘ekrocilo ve §kolnim roce rozsah ti'i dnii z vyucovaci doby.

IV. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaki a ochrana Zaki pred rizikovym
chovanim, pred projevy diskriminace, nepiatelstvi nebo nasili

1. Bezpecnost a ochrana zdravi Zaka

a) Skola zaji§tuje bezpeénost a ochranu zdravi zaki pii vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich &innostech.
Vyhledava, posuzuje a hodnoti rizika a pfijima opatieni k jejich prevenci. Poskytuje Zakim nezbytné
informace jak z hlediska zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi, tak z hlediska hygieny prostfednictvim poucenti,
pokyni a vzdélavani dle skolniho vzdélavaciho programu.

U zaki zavérecnych rocniku ¢tyfletych studijnich obori a nastavbového studia Skola zajist'uje bezpe¢nost
a ochranu zdravi do konce S$kolniho vyucovani tj. do terminu konani klasifika¢ni porady za 2. pol.
prislusného §kolniho roku. U Zaka zavére¢nych ro¢niki triletych uc¢ebnich obori SOU a OU do terminu
zahajeni studijniho volna.

b) Seznameni s piedpisy ochrany a bezpeénosti bude provedeno takto:

- tfidni uCitelé seznami zaky na zacatku $kolniho roku se $kolnim fadem, $kolnim programem proti Sikanovani,
protipozarnimi predpisy, se zasadami bezpecného chovani béhem vyucovani, o prestavkach, v prostorach skoly a
pii vSech skolnich akcich (ve tfidach, chodbach, schodistich, na vefejnych komunikacich), s postupem pii
urazech,

- ucitelé v ramci svého predmétu pfi zahdjeni 1. hodiny prace v odbornych ucebnach,

- bezpecnostni technik pted nastupem na praktické vyucovani na jednotliva pracovisté praktického vyucovani

- bezprostiedné pted planovanou mimoskolni akci (vylet, exkurze, kurzy atd.) uéitelé provedou pouceni Zaku
se zapisem do formulafe, ktery musi byt pied akei vyplnén a uloZen u ZRTV nebo ZRPV.

- veskera pouceni zakll musi byt prokazatelna, tj. musi byt proveden pisemny zapis s podpisy zakut a skolitelt a
zaznam v tiidni knize, zéky, ktefi nebyli v dob¢ pouceni pfitomni, pouci ucitel v nejbliz§im terminu.

¢) Skola zajistuje nad Zdky svymi pracovniky p¥iméfeny dozor, ktery se kona pied zahajenim vyucovani, o
piestavkach, pti presunech a akcich organizovanych skolou. Pracovnici §koly dozor vykonévaji podle ptedpisi
stanovenych §kolnim fddem, pracovnim fadem a rozvrhem hodin.

d) Zaci a zaméstnanci $koly v zajmu svém i svého okoli dodrzuji, bezpeénostni a protipozarni piedpisy a
pravidla silni¢niho provozu a to i v dobé osobniho volna, pii pohybu v aredlu skoly, v blizkosti rozvadéce
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vysokého napéti, pfi cesté do Skoly a zpét, pii cesté do jidelny a zpét, taktéz na exkurzich, vyletech, sportovnich
a kulturnich akeich.

e) Pti akcich konanych mimo misto, kde $kola uskute¢iiuje vzdélavani, kdy mistem pro shromazdéni zaka

neni misto, kde $kola uskutectiuje vzdélavani, zajistuje organizujici pedagog bezpecnost a ochranu zdravi

zakl na pfedem ur¢eném misté 15 minut pied dobou shromazdéni. Po skonceni akce kon¢i zajistovani
bezpecnosti a ochrany zdravi zaki na predem ur¢eném misté a v pfedem uréeném Case. Misto a ¢as shromazdéni
zakt a skoncCeni akce Skola ozndmi nejméné 2 dny pfedem zékonnym zéstupctim zaka.

f) Skola vede evidenci urazii. V ptipadé trazii je nutno okamzité poskytnout &i pfivolat prvni pomoc a poté traz
oznamit feditelce Skoly. Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k nimz dojde ve $kole, pfi praktickém vyu€ovani nebo
akcich organizovanych Skolou, je zdk povinen okamzit¢ oznamit svému uciteli nebo nahldsit na sekretariaté
Skoly. Kazdy tiraz musi byt zapsan do knihy traza.

g) Kazdy ze zamé&stnancti ma povinnost zajistit oddéleni zaka, ktery vykazuje znamky akutniho onemocnéni, od
ostatnich zakd, zajistit nad nim dohled zletilé fyzické osoby a neprodlené oznamit tuto skutecnost nadiizenym
vedoucim zaméstnanctim.

2. Prevence pred rizikovym chovanim

a) Zaci i zaméstnanci $koly maji pravo na ochranu pred jakymkoli fyzickym & psychickym nasilim. Nikdo
nesmi byt ponizovan a vystavovan jakékoli forme nasili, véetné slovni agrese. Projevy Sikanovani mezi zaky, tj.
fyzické nasili, omezovani osobni svobody, ponizovéani, zneuzivani informacnich technologii k znevazovani
distojnosti, apod., kterych by se dopoustél kdokoli viici komukoli (zaci i dospéli), jsou béhem vyucovani, o
pfestavkach, v prostorach Skoly a pii vSech Skolnich akcich a aktivitdch pfisn¢ zakdzany a jsou povazovany za
hruby pfestupek proti Skolnimu fadu. V ptipadée takovychto projevii chovani postupuje Skola dle daného skolniho
programu proti Sikanovani. Vzdy je svolavana vychovna komise, jsou informovani zdkonni zastupci a dle
platnych zakoni ma $kola ohlaSovaci povinnost vi¢i nékterym dal$im institucim (jako je napf. organ socialné-
pravni ochrany dit&te, Policie CR apod.)

b) VSichni pedagogiéti pracovnici, zejména $kolni metodik prevence, pribézné sleduji a vyhodnocuji situaci ve
Skole z hlediska vyskytu rizikového chovani.

¢) Vsichni zaméstnanci $koly (véetnd provoznich) maji oznamovaci povinnost k RS v p¥ipadé, e 7ici omamné
latky zneuzivaji, distribuuji nebo u sebe prechovavaji.

d) Skolni metodik prevence zajidtuje spolupraci s rodi¢i a dal§imi institucemi v oblasti prevence, informuje o
preventivnim programu Skoly a dal$ich aktivitach.

e) Projevy rasismu, xenofobie a Sikanovani tj. cilené a opakované ublizujici agresivni utoky jsou povazovany za
zvlast zavazné poruseni kdzné a Skolniho fadu, které muze byt trestdno az vyloucenim ze $koly. Stejné tak sem
mohou patfit i mirné formy psychického tutlaku, které byly jiz diive prokazany a znovu se opakuji.

f) Je zakdzano nosit do Skoly symboly propagujici rasismus, nacismus a dal$i hnuti smé&fujici k potlacovani prav
a svobod.

g) Je zadouci, aby Zaci neprodlené oznamili tfidnimu uciteli, feditelce ¢i jinému pedagogickému pracovnikovi
jakékoli projevy intolerance, ponizovani a nasili véetné slovni agrese. Mohou vyuzit ,,schranku davéry*, ktera je
umisténa v budove skoly nebo na w-strankach skoly.

h) VSem osobam je v prostorach Skoly zakaziano uzivat navykové latky (tj. alkohol, omamné latky,
psychotropni latky a ostatni latky zpUsobilé nepfiznivé ovlivnit psychiku ¢lovéka nebo jeho ovladaci nebo
rozpoznavaci schopnosti nebo socidlni chovani), ve &kole snimi manipulovat (pfindSeni, nabizeni,
zprostiedkovani, prodej, opatieni, piechovavani).

ch) Zaci maji ptisny zakaz noSeni, drzeni, distribuce a uzivani navykovych latek ve $kole a pfi &innostech
organizovanych Skolou. Distribuce dle § 187 trestniho zakona a §iteni OPL dle § 188 trestniho zakona v platném
znéni je zakazana a takové jednani je trestnym &inem nebo provinénim. Skola je povinna v takovém piipadé
takovy trestny ¢in prekazit a ucini tak v kazdém piipadé véasnym ozndmenim véci policejnimu organu a
informovat zakonné zastupce.

i) Pozivani omamnych a psychotropnich latek (OPL) osobami mladsich 18 let je povazovano za nebezpecné
chovani. V ptipad¢, kdy se skola o takovém chovani dozvi, bude tuto skute¢nost hlasit zdkonnému zastupci zaka.
Skola je povinna ozndmit organu socialné-pravni ochrany déti ufadu obce s rozsifenou piisobnosti a Policii CR
skute¢nosti, které nasvédcuji tomu, ze zak poziva navykové latky.

J) V piipadé podezieni na intoxikaci Zaka muze ped. pracovnik provést orientaéni zkouSku na alkohol (dechovou)
nebo na pfitomnost omamnych latek (ze slin nebo z moci), po predchozim souhlasu zakonnych zastupci a
zletilych zakt (bylo projednano s rodiéi, souhlas odevzdaji na zacatku roku).

k) Je zadouci, aby Zaci v mife pfiméfené svému véku citili zodpovédnost za vlastni chovani a zpusob Zivota.
V piipad¢ podezieni na intoxikaci zdka muze ped. pracovnik provést orientacni zkousku na alkohol (dechovou)
nebo na piftomnost omamnych latek (ze slin nebo z moci ), po pfedchozim souhlasu zdkonnych zastupct a
zletilych zakut (bylo projednano se zakonnymi zastupci, souhlas odevzdaji na zacatku roku).

[) Postupy feSeni ptipadd souvisejicich s rizikovym chovanim zakt v prostiedi Skoly jsou obsahem
Doporuéenych postupti MSMT pfi vyskytu rizikového chovani ve 3kole, které jsou doplitkem Smérnice RS
k primarni prevenci rizikového chovani.
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V. Podminky zachazeni s majetkem $koly ze strany Zaki a ochrana majetku
Zaku a zaméstnanci

a) Zaci maji pravo pouzivat pomicky a vybaveni $koly, udrzuji v potadku a neposkozené viechny véci, které
tvoii zafizeni $koly a tfidy. Setrné zachazeji se svéfenymi udebnicemi, §kolnimi potiebami a §kolnim majetkem.
b) Kazdé poskozeni zafizeni nebo zavadu v ucebné Zaci hlasi vyucujicimu, téidnimu uéiteli nebo na sekretariaté
Skoly.

¢) Zaci nahradi v plném rozsahu $kodu zptisobenou (imysIng, nedbalosti nebo Ihostejnosti.

d) Spoleéné a nerozdilné se zakem, ktery zpusobil $kodu (dle Ob&anského zakoniku ,,8kiidce*) nahradi Skodu i
ten, kdo nad nim zanedbal nalezity dohled. Neni-li $kiidce povinen k ndhrad¢, nahradi poskozenému skodu ten,
kdo nad sktidcem zanedbal dohled.

g) Zaci jsou povinni 3etfit vodou, elektfinou a tepelnou energii. Nemanipuluji s rozvody elektro a plynu,
s vybavenim odbornych uéeben, nepifemistuji inventaf uéeben.

f) Kazdy 7ak zodpovida za Gistotu a pofadek svého pracovniho mista. Pfed odchodem ze tiidy je uklidi, posledni
vyucovaci hodinu zvedne zidli na lavici. Sluzba setie tabuli, zodpovida za tiklid ucebny.

0) Zaci i zaméstnanci dbaji na to, aby mé&li své véci pod dohledem nebo odlozeny na mistech k tomu uréenych,
fadn¢ uzamceny.

h) P#i hodinach télesné vychovy cenné véci Zaci piedaji k tischové vyudujicimu, zamykaji $atnu.

ch) Pii ztraté nebo poskozeni véci je udalost nutné ihned nahlasit vyucujicimu a na sekretariaté Skoly. Kradez je
protipravnim jednanim, pokud budou Zaci svédky takového jednani, maji povinnost, aby véc ohlasili uciteli.

i) Jednotlivé tfidy maji ptidélené Satny, za které nesou odpovédnost. V ptipadé poskozeni zdmku Satny uhradi
tfida, které byla Satna pfidélena, zakoupeni nového systému uzavirani.
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V1. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zZaki

Klasifikace a hodnoceni Zaki vychazi ze zakona ¢.561/2004 Sb., $kolsky zakon, v platném znéni, § 31, § 67,

§ 69 a § 3, § 6 vyhlasky ¢.13/2005 Sb., o stiednim vzdélavani, v platném znéni.

Pedagogicti pracovnici Skoly pfistupuji k pribéznému hodnoceni vzdélavacich cinnosti zdka s védomim
motivaéni funkce hodnoceni a jeho formativniho vyznamu. V hodnoceni vysledk vzdélavani berou na zietel
uroven dosazeni cill stfedniho vzdélavani uvedenych ve $kolském zakoné a vzdélavacich programech skoly.

1. Zasady hodnoceni a Kklasifikace

a) Na zacatku klasifika¢niho obdobi pedagogicky pracovnik (ucitel, uéitel odborného vycviku) prikaznym
zpusobem seznami Zaky V jednotlivych pfedmétech teoretického vyucovani a odborném vycviku s pravidly a
podminkami klasifikace (se zptisobem, formou a ¢etnosti hodnocenti jejich vysledkt vzdélavani). Zaci jsou véas
informovani o pozadavcich ke zkousce (znaji vyukové cile a oc¢ekavané vykony).

b) Pti hodnoceni, pribézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen ucitel) uplatiiuje pfimétenou
naro¢nost a pedagogicky takt viici zakovi. Pti zkouseni ucitel nesnizuje zakav sebecit, nezesmésiuje jej a nebavi
na jeho ucet ostatni. Klasifikace ma vyrazné selektivni charakter, pti hodnoceni nelze zaky srovnavat mezi
sebou.

c) Ucitel pti hodnoceni respektuje vék a individualni dispozice zakil, ocefiuje jejich snahu a pokrok. U Zaki se
specifickou poruchou uceni klade ucitel diraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak predpoklady pro lepsi
vykon.

d) Ugitel hodnoti praci zakt v pribéhu vyuky soustavné a véas. Na hodnoceni vysledka zakh se piipravuje (vi,
koho a jak bude zkouset apod.)

e) Ucitel hodnoti to, co zdk umi, hodnoceni je zaméfeno pozitivné a neni jen hledanim chyb a nedostatkd.
Hodnoti spravna feseni, hodnocenim nevyvolava stres, hodnoceni nesmi byt trestem.

f) Ucitel rozviji dovednost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zzaki. Pii sebehodnoceni se zak usiluje
popsat své klady i nedostatky (co se mu dafi, co ne a proc).

g) Do celkové klasifikace ucitel zahrne kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a uéebni vysledky, jichz zak dosahl za
celé klasifika¢ni obdobi.

h) Informace o Gspé&snosti zakid jsou jim podavany dostateéné Cetné a pii netspéSich jsou okamzité ptijimana
adekvatni opatfeni (konzultace, douc¢ovani atp.)

ch) Chovani neovliviiyje klasifikaci vysledku ve vyucovacich predmétech.

7w

2. Zpusob hodnoceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

a) Zpusob hodnoceni a klasifikace Zéka vychazi ze znalosti piiznakii postiZzeni a uplatiiuje se ve vSech
vyucovacich pfedmétech, ve kterych se projevuje postizeni zéka.

b) Pfi zptisobu hodnoceni a klasifikace Zaki pedagogi¢ti pracovnici zvyraziuji motivaéni slozku hodnocenti,
hodnoti jevy, které zak zvladl. Pti hodnoceni se doporucuje uzivat riiznych forem hodnoceni, napt. bodové
hodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb apod.

¢) Pro hodnoceni zéka je mozné pouzit slovni hodnoceni (viz. Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni).
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d) V piipadé slovniho hodnoceni zaka, tfidni ucitel sdéli vhodnym zpiisobem ostatnim zaktim ve téidé podstatu a
zpusob hodnoceni a klasifikace zaka.

e) Vyucujici respektuji doporuéené zpiisoby prace a hodnoceni Zzaka, popsané ve zpravé o psychologickém
vysetteni. Voli takové zplisoby provérovani znalosti zaka, ve kterych se co nejméné projevuje zdravotni
postizeni (napf. doplnovani jevi misto diktatt, Gstni zkouSeni misto pisemnych praci ¢i naopak, zkraceny rozsah
pisemnych praci, delsi ¢as pro vypracovani pisemnych praci nebo pouziti ICT).

f) Podle druhu postiZzeni vyuZziva specialni metody, postupy, formy a prostiedky vzdélavani a hodnoceni,
kompenzacni, rehabilitacni a u¢ebni pomticky, specidlni ucebnice a didaktické materialy.

3. Ziskavani podkladi pro hodnoceni a Klasifikaci

a) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyuéujici zejména:

- soustavnym sledovanim vykont zaka a jeho pfipravenosti na vyuc¢ovani,

- riznymi druhy zkousek (Ustni, pisemné, praktické, grafické, pohybové),

- analyzou vysledkt ¢innosti zéka,

- konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi.

b) V pribéhu skol. roku probiha ovéfovani védomosti zakt dle pozadavkd stanovenych jednotlivymi
vyucujicimi teoret. a prakt. vyucovani a to bud’ formou ustni, pisemnou ¢i praktickou, tak aby kazdy zak ziskal
v predmétech s jednohodinovou tydenni dotaci minimalné dvé znamky za kazdé ctvrtleti, v predmétech
S dvou a vicehodinovou tydenni dotaci minimalné tfi znamky za kazdé ctvrtleti ptislusného skol. roku.

c) Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych vykona.
d) Pfi ustnim zkouSeni uéitel oznamuje vysledky hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek
a praktickych ¢innosti nejpozdéji do 14 dnt.

e) Kontrolni pisemné prace (Etvrtletni prace) piesahujici 30 minut mohou Zaci psat v jednom dni pouze jednu.
Takové prace oznami vyucujici Zakim predem (nejméné jeden tyden) a konzultuje s ostatnimi vyucujicimi, aby
se nenahromadily v ur¢itych obdobich.

f) Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka.

g) Pisemné a grafické prace vyznamné pro klasifikaci uchovavaji ulitelé po celé klasifikaéni obdobi, véetné
doby, po kterou se mohou Zaci nebo zakonni zastupci zaka proti klasifikaci odvolat. Pfedepsané pisemné prace
z Ceského jazyka, cizich jazykt a matematiky se uchovavaji po celou dobu vzdélavani zaka.

h) Zaci se klasifikuji ve viech pfedmétech uvedenych v uebnim planu piisluiného roéniku. Klasifika¢ni stupert
urci ucitel, ktery vyucuje pfislusny pfedmét. V predmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, uréi vysledny stupen
za klasifika¢niho obdobi pfislu$ni ucitelé po vzajemné dohode.

ch) Pfi ur¢ovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se hodnoti kvalita
prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Stupen prospéchu se neurCuje jen na
zaklad¢€ praméru z klasifikace za ptislusné obdobi!

i) Vychovny poradce a tfidni uditelé jsou povinni informovat ostatni vyucujici o zacich se specifickymi
poruchami uceni, s doporucenim psychologickych vySeteni vztahujicich se ke zptisobu hodnoceni a klasifikace
zaka.

j) Ucitelé zajisti ve stanoveném terminu zapsani znamek do tfidniho vykazu a do systému SAS, zodpovidaji za
jejich spravnost a Gplnost.

k) Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani $kolniho fadu a pravidel slu$ného chovani ve $kole a na
akcich poradanych skolou.

I) Hodnoceni a klasifikaci chovani navrhuje téidni uéitel po projednani s ostatnimi uciteli, kteti Zaka uéi.

m) Kazdé pololeti se vydava zdkovi vysvédéeni. Za 1.pololeti lze misto vysvédceni vydat zakovi vypis
z vysvédceni.

n) Piekroci-li absence Zaka v 1. nebo v 2. pololeti $kol. roku v nékterém predmétu teoretického vyucovani nebo
odborném vycviku hranici 30% z celkového poctu hodin oducenych v daném predmétu nebo odborném vycviku
ke dni klasifika¢ni porady za 1. nebo 2. pololeti piislusného skol. roku nebude zak na konci 1. nebo 2. pololeti
z daného pfedmétu nebo odborného vycviku klasifikovan a bude konat zkousku k doplnéni podkladii pro
hodnoceni v terminu stanoveném feditelkou skoly.

Vyse uvedeny postup se neuplatni v pripade:

1. jestlize netCast zaka ve vyucovani za 1. nebo 2. pol. ptislusného Skolniho roku piekro¢i hranici 30% z divodu
dlouhodobé hospitalizace nebo zavaznych zdravotnich divodit vyzadujicich dlouhodobou 1é¢bu, ktera zakovi
neumoziuje pravidelné dochazet do vyucovani;

2. jestlize zak, jehoz absence za 1. nebo 2. pol. piislusného Skolniho roku piekrocila 30%, aktivné a pravideln¢
vyuzival k doplnéni podkladi pro hodnoceni doucovani a konzultaéni hodiny, stanovené Rozpisem
konzultacnich hodin jednotlivych vyucujicich pro pfislusny Skol. rok, zvefejnéném na w-strankach Skoly a
informacni nasténce pro zaky v budove skoly.

Jednotlivé pripady dle bodu 1. a 2. pism n) budou vzdy individualn€ posouzeny feditelkou skoly.

Terminy zkousek k doplnéni podkladli pro hodnoceni stanovi feditelka Skoly ke dni konani klasifikacni porady
za 1.pol. a 2.pololeti pfislusného Skolniho roku a to tak, aby klasifikace zaki byla uzaviena za 1.pololeti
nejpozdeji do 30.6. a za 2.pololeti nejpozdé€ji do 30.9. nasledujiciho skol. roku.

Vysledek zkousky k doplnéni podkladi pro hodnoceni se do celkového hodnoceni zaka v daném piedmétu nebo
odborném vycviku promitne vahou 100%, pficemz zkousejici pfi hodnoceni zohledni dosazené pribézné studijni
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vysledky Zaka v daném pfedmétu ¢i odborném vycviku za piislu$né pololeti Skolniho roku (viz. Podrobnosti o
zkousce k doplnéni podkladti pro hodnocenti).

4. Pravidla pro sebehodnoceni zaku

a) Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni Zaku, posiluje sebetictu a sebevédomi zaki.
b) Je zafazovano do procesu vzdélavani priubézné vSemi vyuéujicimi, zpusobem piim&fenym véku a
individualnim dispozicim zakda.
c) Chybovat je ptirozena soucast procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o chybé se zaky bavi, zaci mohou
nékteré prace sami opravovat, hodnoceni zdkova vykonu nelze provést jen klasifikaci, musi byt doprovazeno
rozborem chyb zaka. Chyba je dulezity prostfedek uceni.
d) Pti sebehodnoceni se zak snazi vyjadfit:
- co se mu dafi,
- co mu jeste nejde, jaké ma rezervy,
- jak bude pokracovat dal.
e) Pedagogové vedou zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.
f) Sebehodnoceni zakl nema nahradit klasické hodnoceni (hodnoceni Zaka pedagogem), ale ma pouze dopliiovat
a rozSifovat evaluacni procesy a vice aktivizovat zaka.
g) Na konci pololeti zak pisemnou nebo ustni formou provede sebehodnoceni v oblasti:
- zodpovédnost,
- motivace k uceni,
- sebeduivéra,
- vztahy v tiidnim kolektivu.
h) Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

5. Stupné klasifikace

a) Vysledky vzd€lavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenymi $kolnimi
vzdélavacimi programy Se V piipad€ pouziti klasifikace hodnoti na vysvédéeni stupni prospéchu:

1 — vyborny,
2 — chvalitebny,
3 — dobry,

4 — dostatecny,
5 — nedostate¢ny.

b) Neni-li mozné Ziaka hodnotit z n¢kterého pfedmétu, uvede se na vysvédceni u piislusného piedmétu misto
stupné prospéchu slovo ,,nehodnocen(a)“.
¢) Pokud je zak z vyu€ovani nékterého pfedmétu zcela uvolnén (viz. §67 odst. 2 zékona €. 561/2004 Sbh.), uvede
se na vysvédéeni u piislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo ,,uvelnén(a)“.
d) Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

prospél(a) s vyznamenanim,

prospél(a),

neprospél(a).

nehodnocen (a).

Zak prospél s vyznamenanim, neni-li Kklasifikace v 7adném povinném piedmétu horsi nez stupen 2 —
chvalitebny a prumérny prospéch z povinnych pfedméti neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako velmi
dobré.

74k prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupndm 5 — nedostate&ny.

74k neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném piedmétu vyjadiena stupném 5 — nedostateény, nebo
neni-li zak hodnocen z nékterého pfedmétu na konci druhého pololeti (viz. §69 odst.6 zdkona ¢.561/2004 Sb.
Vv platném znéni).

74k je nehodnocen(a), neni-li mozné z4ka hodnotit z nékterého z povinnych predmétii stanovenych kolnim
vzde¢lavacim programem na konci prvniho pololeti.

e) Do vyssiho roéniku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti piislusného roéniku prospél ze vsech
povinnych piedméti stanovenych SVP, s vyjimkou predmétil, z nichz se zak nehodnoti.

f) Nelze-li Zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditelka $koly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a
to tak, aby hodnoceni za 1. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce ¢ervna. Neni-li mozné zaka hodnotit
ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti. Neni-li Zak hodnocen z povinného ptedmétu
vyucovaného pouze v 1. pol. ani v ndhradnim terminu, neprospél.

g) Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uréi feditelka $koly pro jeho hodnoceni nahradni termin,
a to tak, aby hodnoceni za 2. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce za¥i nasledujiciho $kol. roku. Do
doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik. Neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.
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h) Zak jehoz prospéch za 2. pol. p¥islusného $kol. roku je vic jak ve dvou povinnych pFedmétech hodnocen
znamkou nedostateény, nemiiZe konat opravné zkousSky. MiiZe pozadat reditelku Skoly o opakovani
ro¢niku!

ch) Divodem odkladu klasifikace jsou objektivni pficiny, které znemoziuji vyucujicim zaka klasifikovat
v fadném obdobi. K nim patfi i opakovana neucast zaka ve vyu€ovani jednotlivych pfedméti (30% teoreticka
vyuka, 30% praktické vyucovani), kterd znemoziuje pribézné a objektivni hodnoceni zaka.

i) Jestlize ma zak nebo zastupce zaka pochybnosti o spravnosti klasifikace, mtize do 3 pracovnich dni ode dne,
kdy se dozvédél o jejim vysledku, nejpozdéji v§ak do 3 dni po vydani vysvédéeni, pozadat feditelku $koly o
komisionalni pfezkouseni. Komisionalni pfezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnG od doruceni zadosti
(podrobnosti ke komisionalnimu p¥ezkouseni viz. 6. Podrobnosti o komisionalnich zkouskach).

Je-1i vyucujicim daného predmétu feditel skoly, mize zastupce zaka pozadat o komisiondlni prezkouseni krajsky
urad.

A/ Kritéria pro jednotlivé Klasifikaéni stupé prospéchu:

Pro potieby klasifikace se pfedméty déli do tii skupin:

- pfedméty s pievahou teoretického zaméfeni,

- pfedméty s pfevahou praktickych ¢innosti a

- pfedméty s pfevahou vychovného zameéteni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predev§im pro celkovou klasifikaci. U¢itel vSak
nepiecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony komplexné, v souladu se specifikou predmétu.

a) Klasifikace v pfedmétech s pfevahou teoretického zaméreni (obory skupiny H, E, NS)

Ptevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spolecenskovédni, ptirodovédné predméty, odborné predméty a
matematika.

Pti klasifikaci vysledkt ve vyucovacich pfedmétech s pfevahou teoretického zaméfeni se v souladu s pozadavky
ucebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, fakt, pojmu, definic, zakonitosti a vztahd,
kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold, pii vykladu a
hodnoceni spoleéenskych a pfirodnich jevi a zakonitosti, prace s informacemi,

- kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- pile zaka a pfistup ke vzdelavani, aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

- pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledki ¢innosti,

- schopnost spoluprace a osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Teoretické vyucovani — obory skupiny H, NS

Vyborny: Zak bezpe&né ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zakonitosti ucelené, piesné chape
vztahy mezi nimi. Projevuje samostatnost, pohotovost a logi¢nost mysleni, dovede samostatné fesit ukoly a
vysledky feSeni zobecnovat, vyjadiuje se ptesné, plynule a s jistotou. Jeho pisemné, grafické a praktické prace
jsou presné a estetické. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Chvalitebny: Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zikonitosti v podstaté piesné a tpIng,
mysli samostatné a logicky spravné, ale ne vzdy pohotove a piesné, umi celkem bez potizi fesit ulohy a vysledky
feSeni zobecnovat, pfi praci se dopousti jen obcas nepodstatnych chyb, vyjadiuje se vécné spravng, ale s mensi
nepiesnosti a pohotovosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvotivost. Kvalita vysledkt jeho
¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkd. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji po strance
obsahu a vnéjsiho projevu drobné nedostatky. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné
texty.

Dobry: Zak ma v ucelenosti, piesnosti a tiplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, fakti, pojmi, definic a
zakonitosti nepodstatné mezery. Zak probrané ué¢ivo piedepsané uéebnimi osnovami ovlada v jeho podstaté tak,
7e na n¢ muze bez obtizi navazovat pii osvojovani nového uciva. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a
praktickych ¢innosti projevuje nedostatky. V mysleni je méné samostatny, v uplatiiovani osvojovanych poznatki
a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkoli se dopousti chyb, které vSak s navodem ucitele dovede
odstranit. vyjadiuje se celkem spravné, ale s mensi jistotou. V ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalit€¢ vysledkil jeho pisemné, grafické a praktické prace se projevuji
Cast€jsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Dostateény: Zak ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk zavazné mezery. Neni
samostatny v mysleni a pfi feSeni tloh se dopousti podstatnych chyb, které napravuje jen se zna¢nou pomoci
ucitele, vyjadiuje se nepiesné. Pii provadéni pozadovanych intelektudlnich a praktickych Cinnosti je maéalo
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pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkd a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych tkolt se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho tUstni a pisemny projev ma vazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho ¢innosti a grafickém projevu se
projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pfi
samostatném studiu ma velké tézkosti

Nedostate¢ny:

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, pfesné a Uplné, ma v nich zavazné a znaéné mezery. Jeho
dovednost vykonavat pozadované intelektualni a praktické Cinnosti ma velmi podstatné nedostatky.
V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych tkolt se vyskytuji velmi
zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty
ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u né¢ho casté logické nedostatky. V Gstnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkt jeho Cinnosti a graficky
projev maji vazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.

Teoretické vyu€ovani — obory skupiny E

Vyborny: Zak osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pii feSeni teoretickych a praktickych ukoli spravné
nebo s mensimi chybami. Ustni a pisemny projev je zpravidla spravny a vystizny. Zak je schopen samostatné
pracovat po predbézném navodu ucitele.

Chvalitebny: Zak osvojené¢ poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych a praktickych kol
s men§imi chybami. Ustni a pisemny projev méa drobné nedostatky ve spravnosti a presnosti. Zak je schopen
pracovat s mensimi obtizemi po predbézném navodu ucitele.

Dobry: Zak ma v piesnosti a plnosti pozadovanych poznatkil zdvazné mezery. Své védomosti dokaze uplatnit
jen za pomoci ucitele. Jeho ustni a pisemny projev je malo rozvinuty. Zak je schopen plnit tikoly pod dohledem
ucitele.

Dostateény: Zak ma v piesnosti a tplnosti pozadovanych poznatkil detné a zdvazné mezery. Své védomosti
dokaze uplatnit velmi omezené a jen za stalé pomoci ucitele. Jeho ustni a pisemny projev je nesrozumitelny. Zak
je schopen pracovat pouze pod trvalym vedenim uditele.

Nedostateny: Zak si predepsané u¢ivo neosvojil. Jeho ustni projev je nevyhovujici. Zak neni schopen pracovat
ani s trvalou pomoci ucitele.

b) Klasifikace v predmétech s pirevahou praktického zaméreni (obory skupiny H, E)

Ptevahu praktické ¢innosti ma na stfedni Skole odborny vycvik, laboratorni cviceni, uc¢ebni a odborna praxe
zaka.

Pfti klasifikaci v predmétech uvedenych v s pfevahou praktického zaméfeni v souladu s pozadavky ucebnich
osnov se hodnoti:

- vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zpiusobu prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledkt ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracovi$té, udrzovani pofadku na pracovisti,

- dodrzovani predpisti o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostedi,

- hospodarné vyuzivani surovin, materiali, energie, piekonavani piekazek v praci,

- obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomticek, nastrojd, naradi a méfidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Praktické vyucovani — obory skupiny H

Vyborny: Zakem provedené pracovni ukony, operace nebo prace odpovidaji stanovenym ukazatelim kvality
prace. Zak s jistotou vyuziva teoretické znalosti v praxi, dodrzuje piedpisy a pokyny k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, vzorné organizuje své pracovisté, obsluhuje a udrzuje stroj, nastroje, naradi, méfidla a
pomucky. Pracuje samostatn¢ a zruc¢né.

Chvalitebny: Stejné jako u stupné vyborny. Zak bez vétsich obtizi vyuziva teoretickych znalosti v praxi,
dodrzuje predpisy a pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, bez podstatnych chyb organizuje
pracovisté, obsluhuje a udrzuje stroj, nastroje, naradi, metidla a pomtcky. Pracuje samostatné, ale méné zrucné.

Dobry: Zakem provedené pracovni tikony, operace nebo prace vykazuji mensi zavady v plnéni stanovenych
ukazatelli kvality prace, jestlize teoretickych znalosti poziva v praxi Casto jen na navrh uclitele odborného
vycviku nebo instruktora. V organizaci svého pracovisté, pti obsluze a udrzbé stroje, nastroju, nafadi, métidel a
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pomticek a pii dodrzovani piedpisi a pokyni k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci se dopousti chyb.
Je samostatny, ale pomalejsi.

Dostateény: Zakem provedené tkony, operace nebo prace vykazuji vétsi zavady v plnéni stanovenych ukazatelt
kvality prace, jestlize teoretickych znalosti pouzivd v praxi jen na pokyn ucitele odborného vycviku nebo
instruktora. V organizaci svého pracovi§té, pfi obsluze a udrzbé stroje, nastroji, naradi, métidel a pomucek a pti
dodrzovani predpist a pokyni k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci se dopousti hrubych chyb. Je
pomaly a malo samostatny.

Nedostateény: Zak projevuje celkovou neznalost, neovlada pracovni tkony, operace nebo prace stanovené
ucebnimi osnovami odborného vycviku.

Praktické vyucovani — obory skupiny E

Vyborny: Zak osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pii feSeni teoretickych a praktickych ukoléi spravné
nebo s mensimi chybami. Ustni a pisemny projev je zpravidla spravny a vystizny. Zak je schopen samostatné
pracovat po predbézném navodu ucitele.

Chvalitebny: Zak osvojené¢ poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych a praktickych tkola
S menSimi chybam1 Ustni a pisemny projev méa drobné nedostatky ve spravnosti a presnosti. Zak je schopen
pracovat s mensimi obtiZzemi po predb&ézném navodu ucitele.

Dobry: Zak ma v piesnosti a plnosti pozadovanych poznatkil zdvazné mezery. Své védomosti dokaze uplatnit
jen za pomoci ucitele. Jeho ustni a pisemny projev je malo rozvinuty. Zak je schopen plnit tikoly pod dohledem
ucitele.

Dostateény: Zak méa v presnosti a Gplnosti pozadovanych poznatkii detné a zavazné mezery. Své védomosti
dokaze uplatnit velmi omezené a jen za stalé pomoci ucitele. Jeho ustni a pisemny projev je nesrozumitelny. Zak
je schopen pracovat pouze pod trvalym vedenim ucitele.

Nedostateény: Zak si predepsané uéivo neosvojil. Jeho ustni projev je nevyhovujici. Zak neni schopen pracovat
ani s trvalou pomoci ucitele.

¢) Klasifikace v predmétech s pi‘evahou vychovného zaméreni (obory skupiny H, E, NS)

Ptevahu vychovného zaméfeni maji pfedméty zaklady spolecenskych véd, spole¢enska vychova, ob¢anska
nauka, ob¢anska vychova a télesna vychova.

Pti klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zaméfeni se v souladu s pozadavky uceb. osnov hodnoti:
- samostatnost projevu,

- osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich aplikace,

- poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zéka k ¢innostem a zajem o né,

- s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu zaka vSeobecna, télesna zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.
74k zafazeny do zvlaitni t&lesné vychovy se pii ¢asteéném uvolnéni nebo tlevach doporugenych lékafem
klasifikuje s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k je v Cinnostech velmi aktivni, pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuziva své osobni predpoklady a velmi
uspés$né je rozviji. Jeho projev je esteticky pusobivy, originalni, procitény, piesny. Osvojené védomosti,
dovednosti a navyky aplikuje tvofive.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, pfevazné samostatny, vyuziva své osobni piedpoklady, které Gsp&iné rozviji. Jeho
projev je esteticky paisobivy, originalni a ma jen mensi nedostatky. Zak tvotivé aplikuje osvojené védomosti,
dovednosti a navyky. Ma zajem o uméni, estetiku a télesnou zdatnost.

Stupeii 3 (dobry)

74k je v ¢&innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né své schopnosti
Vv individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptisobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a
dovednosti maji Castéjsi mezery a pfi jejich aplikaci potiebuje

pomoc ucitele. Nema aktivni zajem o umeéni, estetiku a télesnou kulturu.
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Stupeii 4 (dostateény)

74k je v &innostech malo aktivni i tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. Ukoly
fesi s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou pomoci ucitele. Projevuje velmi maly
zajem a snahu.

Stupeii 5 (nedostate¢ny)

Zak je v ¢innostech pfevazng pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je vétSinou chybny a
nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o
praci.

Vychovné vzdélavaci vysledky v pfedmétu télesna vychova se dale klasifikuji podle téchto kritérii:

1. Hodnoceni intaktnich zZakii (SOU, NS)

Zaci jsou hodnoceni za: - aktivni pfistup v hodinach télesné vychovy,
- znalost pravidel her a sportovnich disciplin,
- predepsany cvicebni ubor (teplaky, krat'asy, triko, sportovni tenisky),
- splnéni limitt dle vykonnostnich tabulek.

2. Hodnoceni Zaku se specialnimi vzdelavacimi potiebami (OU)

Zaci jsou hodnoceni za: - aktivni p¥istup v hodinach t&lesné vychovy,
- predepsany cvicebni ubor (teplaky, krat’asy, triko, sportovni tenisky),
- znalost zakladi pravidel her a sportovnich disciplin.

3. Hodnoceni zdikii se zdravotnim omezenim (v souladu s 1ékaiskym posudkem odborného nebo praktického 1ékate)
Zaci jsou hodnoceni za: - aktivni p¥istup v hodindch Zdravotni télesné vychovy,
- predepsany cvicebni ubor (teplaky, krat’asy, triko, sportovni tenisky),
- Gspésné zvladnuti teoretickych test z aktivit provadénych v hodinach T¢lesné
vychovy.

d) Pribéh a zpiisob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu:

1. Reditelka $koly miZe s pisemnym doporucenim $kolského poradenského zafizeni povolit nezletilému
zakovi se specialnimi vzdélavacimi poti‘ebami nebo s mimoradnym nadanim na zadost jeho zakonného
zastupce a zletilému Zakovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo S mimotfadnym nadanim na jeho zadost
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.

2. Reditelka $koly miize povolit vzd&lavani podle individualniho vzdélavaciho planu i z jinych zAvaZnych
duvodi.

3. Vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu probihd formou individualnich konzultaci dle rozpisu
konzultaci. Rozpis konzultaci je sestaven vzdy za kazdé pololeti ptislusného skol. roku zvlast.

4. Klasifikace za jednotlivé pfedméty probihd formou zkousek dle rozpisu zkousek, tak aby mél zak uzavienou
klasifikaci za 1. a 2. pol. v terminu do 30.6.daného Skol. roku.

5. Zptisob hodnoceni odpovida ptislusnym kritériim stupnii prospéchu.

e) Pribéh a zpisob hodnoceni ve vzdélavani v nastavbovém studiu a ve zkraceném studiu:
Pribéh a zpisob hodnoceni ve vzdélavani v nastavbovém studiu a ve zkraceném studiu je shodny s pribéhem
a zpusobem hodnoceni denniho studia obort skupiny H.

f) Prubéh a zpisob hodnoceni v dalkové formé vzdélavani:

1. Vyuka zakt dalkové formy vzdélavani probiha 1x tydné v rozsahu 7-8 vyuc¢ovacich hodin.

2. Na zacatku Skolniho roku musi byt Zaci v jednotlivych pfedmétech seznameni pfisluSnymi vyucujicimi se
zpusobem, formou a ¢etnosti hodnoceni jejich vysledkl vzdélavani.

3.V ptipad¢, ze vyucujici ma z diivodu absence zaka nedostatek podkladi pro jeho hodnoceni, bude zak konat
zkousku k doplnéni podkladi.

4. Obdobi mésice ledna a ¢ervna daného sSkolniho roku je urceno pro uzavirani klasifikace zakt za jednotliva
pololeti a to formou individudlnich zkousek. Terminy zkousek jsou urCeny vyucujicimi tak, aby klasifikace za
1.pololeti byla uzaviena nejpozdéji do 27. ledna, klasifikace za 2.pololeti nejpozdéji do 27. €ervna piislusného
skol. roku.

5. Zpusob hodnoceni odpovida pfislusnym kritériim stupiiti prospéchu.
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B/ Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

1. Zasady a kritéria pro pouzivani slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace
(dale jen slovni hodnoceni).

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych ptedmétech stanovenych $kolnimi
vzdélavacimi programy a chovani zaka ve $kole jsou v ptipad€ pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla
zfejma troven vzdélani zéka, kterou dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym

vystupiim formulovanym v ucebnich osnovach jednotlivych ptedméti $kolnich vzdélavacich programu, k jeho
vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim a k véku zaka.

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkti vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile zaka a jeho
ptistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaéeni daliho rozvoje Zaka. Obsahuje
také zdtivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak pfedchazet pfipadnym netispéchtim zéka a jak je prekonavat.

Slovni hodnoceni vychazi:

a) z hodnoceni vysledki ustniho i pisemného projevu,
b) z pracovniho tempa,

C) ze schopnosti samostatné pracovat,

d) ze schopnosti soustiedit se.

Do slovniho hodnoceni jednotlivych pfedmétt se nesmi promitnout hodnoceni chovani zaka.

Ve slovnim hodnoceni se uéitel vyjadiuje k t€émto oblastem:

a) osvojeni znalosti zdkladniho uciva,

b) Groven dovednosti a schopnost aplikovat ziskané poznatky,

C) pistup zaka k ptredmétu (zajem, snaha, Gsili),

d) troven ptipravy zaka (pfiprava zaka na vyucovani, domaci tikoly).

74k muize byt slovné hodnocen pouze s pisemnym souhlasem svého zdkonného zastupce.

O pouziti slovniho hodnoceni rozhoduje feditel Skoly, a to na navrh vyucujiciho daného predmétu, tiidniho
ucitele, popiipadé vychovného poradce.

Duvody pro pouZiti slovniho hodnoceni musi byt deloZeny vyjadienim PPP nebo SPC.

2. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédceni v pripadé pouZiti slovniho hodnoceni
nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace.

a) Zak, ktery je slovné hodnocen z jednoho nebo vice piedméti, a to bez kombinace slovniho hodnoceni a
klasifikace, mize mit na konci prvniho nebo druhého pololeti celkovy prospéch ,,prospél“ nebo ,,neprospél*.

b) Zak, u kterého je vyuzita kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace mize mit na konci prvniho nebo
druhého pololeti celkovy prospéch ,,prospél s vyznamenanim®, ,,prospél* nebo ,,neprospél®.

¢) Zak, ktery je na konci prvniho nebo druhého pololeti hodnocen ,neprospél, musi mit toto hodnoceni
zddvodnéno ve slovnim hodnoceni daného predmétu.

d) Ttidni ucitel po projednani s vyu€ujicimi ostatnich pfedmétli prevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo
klasifikaci do slovniho hodnoceni v pfipadé pfestupu Zaka na Skolu, ktera hodnoti odlisnym zptisobem, a to na
zadost této Skoly nebo zakonného zastupce zaka.

e) U zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel §koly o pouziti slovniho hodnoceni na zakladé Zzadosti
zakonného zastupce zaka.

3. Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do Kklasifikace nebo klasifikace do slovniho hodnoceni pro
stanoveni celkového hodnoceni Ziaka na vysvédceni.

a) Prospéch

Ovladnuti ucdiva

1 — vyborny ovlada bezpecné

2 — chvalitebny ovlada

3 — dobry Vv podstaté ovlada

4 — dostatecny ovlada se znaénymi mezerami
5 — nedostatecny neovlada

Uroven mysleni

1 — vyborny pohotovy, bystry, dobie chape souvislosti, samostatny
2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné

3 — dobry mensi samostatnost v mysleni

4 — dostateCny nesamostatné mysleni, pouze s napovédou

5 — nedostatecny odpovida nespravné i na navodné otazky

Uroveii vyjadiovani
1 — vyborny vystizné a pomérné piesné
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2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostateCny

5 — nedostatecny

celkem vystizné

myslenky vyjadiuje ne dost presné
myslenky vyjadiuje se znanymi obtizemi
i na navodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, FeSeni tkoli, chyby, jichZ se Zak dopousti

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostateCny
5 — nedostate¢ny

Pile a zajem o uceni

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatecny
5 — nedostate¢ny

b) Chovani

1 - velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

uziva védomosti a dovednosti spolehlivé a uvédoméle dovednosti, pracuje samostatné,
pfesné a s jistotou

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni tkoll, dopousti se jen mensich
chyb

tesi ukoly s pomoci uéitele a s touto pomoci snadno piekonava potize a odstrafiuje
chyby

déla podstatné chyby, nesnadno je piekonava

praktické ukoly nedokéze splnit ani s pomoci

aktivni, uci se svédomité a se zdjmem

uci se svédomité

k u€eni a praci nepotiebuje vétsich podnétl
maly z4jem o uCeni, potfebuje stalé podnéty
pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim neucinné

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni $kolniho fadu. Méng
zédvaznych prestupkt se dopousti ojedingle. Zak je vsak pfistupny vychovnému
pusobeni a snazi se své chyby napravit.

Chovéni zaka je v rozporu s pravidly a s ustanovenimi $kolniho fadu. Zak se dopusti
zavazného prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo Skolniho fadu $koly;
nebo se opakované dopusti méné zavaznych prestupkd. Zpravidla se pies dutku
ttidniho uditele skely dopousti dalSich pfestupkl, naruSuje vychovné vzdélavaci
¢innost $koly. Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Chovani zéka ve skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se
takovych zavaznych prestupkt proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné
ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné narusuje hrubym
zptsobem vychovné vzdélavaci Cinnost Skoly. Zpravidla se pres ditku feditele Skoly
dopousti dalsich prestupku.

4. Charakteristika klasifika¢nich stupiii pro slovni hodnoceni

znamka ucivo urovei mysleni vyjadiovani aplikace, FeSeni pile, zajem
bezpetns ovlada pohotovy, bystry, vystizné, pfesné | spolehlive, uvédoméele, aktivni, uci se
P dobte chape uziva védomosti, pracuje zajmem
1 souvislosti svédomité, samostatné s
jistotou
s uvazuje celkem celkem vystizné | uziva védomosti a o
ovlada N AN uci se
samostatné dovednosti pfi feseni
2 ukold, malé ne Casté svédomité
chyby
v podstats ovlada mensi nedovede se ukoly fesi za pomoci k udeni a praci
3 P samostatnost v dost piesné ucitele,s pomoci potiebuje
mysleni vyjadiit odstranuje své chyby vétsich podnéti
ovlada jen cCastecne, mysleni myslenky deéla podstatné chyby, maly zajem o
znaéné mezery ve nesamostatné vyjadiuje se nesnadno je prekonava uceni,
4 védomostech znaénymi potiebuje stalé
potizemi pobidky a
pomoc
neovlada i na navodné ina navodné praktické uikoly nedovede | veskera pomoc
5 otazky odpovida otazky odpovida | splnitani za pomoci a pobizeni jsou
nespravné nespravné ucitele neucinné
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6. Podrobnosti 0 komisionalnich zkouSkach:

a) Komisionalni zkousku kona Zak v téchto piipadech:

A/ kona-li opravné zkousky

— zak, ktery na konci 2. pol. neprospél nejvySe ze dvou povinnych predmétti, nebo zak, ktery neprospél na
konci 1. pol. nejvyse ze dvou povinnych pfedméti vyucovanych pouze v prvnim pol..

74k kona z t&chto pfedmétii opravnou zkousku nejpozdéji do konce ptislusného $kol. roku v terminu stanoveném
feditelkou Skoly.

- 74k, ktery na konci 2. pol. neprospél nejvyie ze dvou povinnych predméti mize konat komisionalni zkousku
nejdiive v mésici srpnu pfislusného skolniho roku, pokud zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka

vvvvvv

vvvvvv

- Zak, ktery nevykona opravnou zkousku tispé$né nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél.
- Ze zavaznych divodi muze feditelka skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky nejpozdéji do
konce zafi nasledujiciho $kolniho roku.

B/ koné-li komisiondlni pFezkouseni

—ato v ptipadech ma-li zletily zak nebo zakonny zéastupce nezletilého zédka pochybnosti o spravnosti hodnoceni
na konci 1. nebo 2. pololeti.

- O komisionalni pfezkouseni miize zletily Zak ¢i zakonny zastupce nezletilého zaka pozadat feditelku Skoly do
3 pracovnich dnii ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnu
od vydani vysvédceni.

- Komisionalni piezkouseni se kona nejpozde€ji do 14 dnl od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zletilym zékem nebo zakonnym zastupcem nezletilého zaka.

b) Reditelka $koly stanovi pro konani komisionalni zkousky komise. Pro komisionalni zkousku podle pism. A/ a
B/ jsou komise minimalné tii¢lenné. Komisi tvofi vzdy zkousejici uéitel (uditel ptislusného predmétu), predseda
komise (feditelka Skoly, zastupce feditelky nebo pfedseda metodické komise) a ptisedici ¢len komise (t¥idni
ucitel nebo vyucujici stejného nebo piibuzného predmétu).

c) Forma zkousky odpovidd charakteru daného vyufovaného predmétu a muze byt pisemnd, Ustni nebo
prakticka. Vyuziti vice forem v ramci jedné zkousky je pripustné.

d) Vyrozuméni zaka a zdkonného zastupce nezletilého Zzaka o vysledcich zkouSky probéhne vzdy ustné po
ukonceni zkousky v den jejiho konani nebo v terminu stanoveném feditelkou skoly.

e) Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkousky (druh zkousky, pfedmét, obor a ro¢nik, slozeni komise,
datum konani zkousky, ¢as konani zkouSky, mistnost — ucebna, kde se bude zkouska konat, obsah a forma
zkousky) zvetejni feditelka skoly na piistupném misté ve $kole.

f) Komisionalni zkousku podle pism. A/ a B/ miZe zak konat vV jednom dni nejvyse jednu.

g) O konani komisionalni zkousky je sepsan protokol.

7. Podrobnosti o zkouSce k doplnéni podkladi pro hodnoceni:

a) Z4k kona zkousku k doplnéni podkladé pro hodnoceni v piipadé, Ze zak na konci 1. nebo 2. pololeti v
nékterém predmétu teoretického vyucovani nebo odborném vycviku nemize byt klasifikovan, protoze absence
zaka prekroéila v 1. nebo ve 2. pololeti $kol. roku v daném piedmétu teoretického vyucovani nebo odborném
vycviku hranici 30% z celkového poétu hodin oducenych v daném pfedmétu nebo odborném vycviku ke dni
klasifika¢ni porady za 1. nebo 2. pololeti ptislusného skol. roku.

Vyse uvedeny postup se neuplatni v pripade:

1. jestlize netCast zaka ve vyucovani za 1. nebo 2. pol. ptislusného Skolniho roku piekro¢i hranici 30% z divodu
dlouhodobé hospitalizace nebo zavaznych zdravotnich divodd vyzadujicich dlouhodobou 1é¢bu, ktera Zakovi
neumoziuje pravidelné dochazet do vyucovani;

2. jestlize zak, jehoz absence za 1. nebo 2. pol. pfislusného skolniho roku piekrocila 30%, aktivné a pravidelné
vyuzival k doplnéni podkladd pro hodnoceni doucovani a konzultaéni hodiny, stanovené Rozpisem
konzulta¢nich hodin jednotlivych vyucujicich pro pfislusny skol. rok, zvefejnéném na w-strankach Skoly a
informacni nasténce pro zaky v budové skoly.

Jednotlivé pripady dle bodu 1. a 2. pism a) budou vzdy individudlné posouzeny feditelkou Skoly.

b) Terminy zkouSek k doplnéni podkladii pro hodnoceni stanovi feditelka $koly ke dni konani klasifika¢ni
porady za 1.pol. a 2.pololeti piislusného Skolniho roku a to tak, aby klasifikace zakt byla uzaviena za 1.pololeti
nejpozdeji do 30.6. a za 2.pololeti nejpozde€ji do 30.9. nasledujiciho skol. roku.

c) Vysledek zkousky k doplnéni podkladti pro hodnoceni se do celkového hodnoceni Zaka v daném predmétu
nebo odborném vycviku promitne vdhou 100%, pfi¢emz zkousejici pfi hodnoceni zohledni dosazené pribézné
studijni vysledky zaka v daném predmétu ¢i odborném vycviku za ptislusné pololeti Skolniho roku.

d) Komise pro konani zkousky k doplnéni podkladi pro hodnoceni je maximalné dvouélenna a tvoii ji
zkousejici ucitel popf. pfisedici ucitel.
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c) Forma zkousky odpovidd charakteru daného vyuGovaného pfedmétu a muze byt pisemna, ustni nebo
prakticka. Vyuziti vice forem v ramci jedné zkousky je pripustné.

d) Vyrozuméni zdka a zdkonného zastupce nezletilého zaka o vysledcich zkousky probéhne vzdy dstné po
ukonceni zkousky v den jejiho konani nebo v terminu stanoveném feditelkou skoly.

e) Podrobnosti tykajici se konani zkousky (druh zkousky, ptedmét, obor a roénik, sloZzeni komise, datum konani
zkousky, ¢as konani zkousky, mistnost — uCebna, kde se bude zkouska konat, obsah a forma zkousky) zverejni
feditelka Skoly na pfistupném misté ve Skole.

f) V jednom dni miiZe zak konat vic nez jednu zkousku k doplnéni podkladi pro hodnoceni.

g) O konani zkousky je sepsan protokol.

r

VI1. Pravidla pro hodnoceni chovani Zaki

1. Pravidla pro hodnoceni chovani a udélovani vychovnych opati‘eni:
Podle § 31 skolského zékona jsou vychovnymi opatfenimi pochvaly nebo jina ocenéni a kazenska opatieni.

a) Hodnoceni chovani a udéleni vychovného opatieni navrhuje tiidni uéitel nebo uditel odborného vycviku,
projednava vychovna komise a pedagogicka rada. O udéleni vychovnych opatieni rozhoduje feditelka skoly.

b) Reditelka $koly, t¥idni u¢itel nebo u¢itel odborného vycviku neprodlené oznami udéleni vychovného opatieni
¢i snizeného stupné z chovani a jeho divody prokazatelnym zplsobem zakovi a zdkonnému zastupci nezletilého
zaka.

¢) Reditelka $koly miize udélit zakovi pochvalu nebo jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obéanské nebo
Skolni iniciativy, za reprezentaci $koly ¢i dlouhodobou tGspésnou praci.

d) Ttidni ucitel mize na zakladé vlastniho rozhodnuti ¢i z podnétu jinych ucitelti a po projednani s feditelkou
$koly navrhnout Zakovi pochvalu za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo dlouhodobou tspésnou praci.

e) Porusovani Skolniho fadu je hodnoceno snizenou znamkou z chovani a udélenim vychovnych (kazetiskych)
opatfeni.

f) Kazefiskym opatfenim je podminéné vylouceni zaka ze Skoly, vylouceni zaka ze Skoly a dal§i kazenska
opatieni jako napomenuti a diitka tridniho ucitele, diitka reditele Skoly, ktera nemaji pravni disledky pro zaka. U
podminéného vylouceni ze Skoly stanovuje feditelka Skoly zkuSebni lhtitu nejdéle na dobu 1 roku.

g) Dopusti-li se zak poruseni skolniho fadu zvidsté zavaznym opakovanym jedndnim, oznami feditelka Skoly tuto
skute¢nost organu socialné-pravni ochrany déti, jde-li 0 nezletilého, a statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho
pracovniho dne poté, co se o tom dozveédéla.

2. Stupné hodnoceni chovani

Stupeii 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni $kolniho fadu. Jen vyjimeén& se zik dopousti méné
zavaznych prestupkil proti pravidlim sluiného chovéani nebo $kolnimu fadu. Zak je pfistupny vychovnému
pusobeni a snazi se své pripadné chyby napravit.

Stupeii 2 (uspokojivé)
Chovani zaka je v rozporu s pravidly slugného chovani a ustanovenim $kolniho #adu. Zak se dopusti zavazného
prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo skolnimu fadu, nebo se opakované dopousti mén¢ zavaznych
prestupktl, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly, ohrozuje bezpecnost a zdravi své ¢i jinych osob, ma
neomluvenou absenci.

Stupeii 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka je v piikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopousti se zavaznych piestupkd proti
pravidlim slusného chovani a $kolnimu fadu, jimz vazné naruSuje vychovu nebo bezpe¢nost a zdravi své ¢i
ostatnich. Zamérné¢ hrubym zpisobem narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly, ma neomluvenou absenci
nebo je mu udéleno podminéné vylouceni ze Skoly.

3. Vychovna opatieni

a) Pochvaly:

Pochvala feditelky S§koly — za mimofadny projev lidskosti, ob¢anské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo
stateCny ¢in nebo za dlouhodobou tspésnou praci a dobrou reprezentaci Skoly.

Pochvala ti'idniho uéitele — za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici ispésnou praci a za nulovou
absenci.

b) Vychovna opatieni u neomluvené absence (napomenuti, datky):

Pfi poruSeni povinnosti stanovenych skol. fadem vcetné 1ze podle zavaznosti tohoto poruseni zakovi ulozit:
Napomenuti tfidniho uéitele — za 1-2 hod. neomluvené absence

Ditka tfidniho ucitele — za 3-7 hod. neomluvené absence

Ditka reditelky Skoly — za 8-14 hod. neomluvené absence
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¢) Vychovna opatieni u konzumace tabaku, alkoholu, navykovych latek, Sikany a jinych forem rizikového
chovani

Pri porusem povinnosti stanovenych skol. fddem vcéetné lze podle zdvaznosti tohoto poruseni zakovi ulozit:
DRS, sniZend znimka z chovani, pii opakovaném porufovani SR podminéné vyloufeni — za uzivani
tabakovych a nikotinovych vyrobki,

DRS, sniZena znamka z chovani, podminéné vyloudeni aZ vylouceni ze $koly — za konzumaci alkoholu a
navykovych latek,

podminéné vylouceni aZ vylouceni ze Skoly — za distribuci omamnych latek, za Sikanovani a jiné formy
rizikového chovani.

d) Vychovnd opatieni podle stupné zavaznosti poruSeni kdzné a §kolniho Fadu

Podle stupné zavaznosti poruseni kazn¢ a poruSeni povinnosti stanovenych skol. fddem véetné Ize Zakovi ulozit:
Podminéné vylouceni aZ vyloufeni — za mén¢ zavazné poruseni kazné¢ a Skolniho fadu a zavazné poruseni
kazné a Skolniho fadu.

Vyloudeni ze Skoly - za zavazné poruseni kazné a Skolniho fadu a zvlast' zavazné poruseni kazné a Skolniho
fadu.

4. Stupné zavaznosti poruseni kazné a §kolniho Fadu

Méné zavainé poruSeni kazné a Skolniho iadu

Méné zavazna poruseni jsou drobné&jsi védoma provinéni proti Skolnimu fadu. Za méné zavazna poruseni se
povazuji zejména neuctivé chovani k pracovnikim skoly, nevhodna tuprava zevngjsku, nepiezouvani se,
nepfipravenost na vyuku (nenoSeni pomtcek a uloh), pozdni pfichody do vyuky, ruSeni vyuky napt. pouzivanim
mobilniho telefonu, nerespektovani pokynt pedagoga pfi vyuce i mimo ni, neomluvena absence v rozsahu do 1
vyufovaciho dne, nedbalostni chovani k zafizeni $koly.

ZavaZzné poruseni kazné a Skolniho idadu

Zavazna poruseni narusuji vyuku, vychovu a chod Skoly. Za zavazna poruseni se povazuje opakované méné
zavazné porusSovani kazné pres opakovana pisemné dolozend upozornéni (zapisem nebo dopisem), imyslné
narusovani vyuky, imyslné poskozovani inventaie Skoly vCetné¢ pomtlicek a svéfeného materidlu, neomluvena
absence nad 14 hodin, koufeni, pozivani alkoholu, omamnych a psychotropnich latek ve $kole a na $kolnich
akcich, timysIné pozménéni programového vybaveni Skolnich pocitact a Skolni pocitacové site.

Zvlast zavainé poruSeni kazné a Skolniho iddu

Zvlast zavazné poruSeni narusuje socialni klima Skoly a tfidniho kolektivu. Za zvlast zavazné poruSeni se
povazuje zvlast’ hrubé opakované slovni a imyslné fyzické utoky Zaka agresivni chovani k zaméstnanciim nebo
vici ostatnim zakum Skoly, hrubé chovani a Sikanovani spoluzaki tj. cilené a opakované ublizujici agresivni
utoky, Gmyslné zptisobeni Ujmy na zdravi jiné osobé&, projevy rasismu, krddeZ nebo umysiné poskozeni
inventafe, pomulcek a materialu Skoly ve vét§im rozsahu, manipulace s drogami, zbranémi ve skole a na $kolnich
akcich, neomluvena absence nad 35 hodin. Stejné tak sem mohou patfit i mirné formy psychického ttlaku, které
byly jiz diive prokazany a znovu se opakuji.

rwr

Tento $kolni fad rusi $kolni ¥ad ¢.j. SSZS/00731/2016 Géinny od 1.9. 2016.
Skolni ¥ad projednan na pedagogické radé dne: 28.8. 2017

Skolni #4d schvélen Skolskou radou dne: 29.8. 2017

Ing. Lenka Metzlova
feditelka
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